
DECRET D’ALCALDIA APROVANT LA RELACIÓ PROVISIONAL DE PERSONES 
ADMESES I EXCLOSES AL PROCÉS SELECTIU PER A LA FORMACIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALL PER COBRIR PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL, 
MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE

Fets: 
Per acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de les Borges Blanques, en 
sessió de 3 de maig de 2023 s’han aprovat les bases reguladores del procés selectiu 
per a la creació d’una borsa de treball d’Agents de Policia Local de l’Ajuntament de 
les Borges Blanques, mitjançant concurs oposició lliure

En la mateixa sessió es va aprovar la convocatòria del procés selectiu.

El text íntegre de les bases i la convocatòria es va publicar en el Butlletí Oficial de la 
Província de Lleida núm. 91 d’11 de maig de 2023, al DOGC núm. 8918 de data 18 
de maig de 2023, i a l’e-tauler municipal i pàgina web de data 11 de maig.

El dia 7 de juny de 2023 va finalitzar el termini per a la presentació de sol·licituds per  
prendre part en el procés selectiu.

S’ha examinat la relació de persones aspirants presentades per a cobrir l’esmentada 
plaça.

D'acord amb la Base 4a, un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds el 
President de la corporació dictarà resolució en el termini màxim d'un mes per declarar 
aprovades provisionalment  les  llistes  de persones aspirants  admeses i  excloses. 
Aquesta resolució detallarà, a més, el dia i hora i el lloc de començament del procés  
selectiu i la composició nominal dels òrgans de selecció.

Aquesta Resolució es publicarà al tauler d’edictes electrònic Ofertes de treball de 
l’Ajuntament de les Borges Blanques, i es concedirà un termini de 10 dies hàbils per 
a esmenes i possibles reclamacions. 

Les al·legacions o reclamacions presentades seran resoltes per la mateixa autoritat  
en el termini màxim dels 15 dies següents, transcorregut el qual, si no s'ha dictat  
resolució, s'entendran desestimades.

Si  no  es  presenten  al·legacions  o  es  desestimen  per  silenci  administratiu  es 
considerarà elevada a definitiva la llista d’aspirants de persones admeses i excloses,  
sense necessitat d’una nova publicació

La  publicació  de  la  llista  provisional  de  persones  admeses  i  excloses  al  tauler 
d'edictes de la Corporació i pàgina web municipal, substitueix la notificació individual 
als interessats de conformitat amb l'article 45  de la Llei 39/2015 de procediment 
administratiu.
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Fonaments de dret:
- Les bases reguladores del procés selectiu aprovades per la Junta de Govern Local 
en sessió de data 3/05/2023
- La Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals regulen el règim d’accés a les 
policies locals de Catalunya.
- El Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés,  
promoció i mobilitat de les policies locals.
- La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la  
temporalitat en l’ocupació públic.
- La Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a 
l’any 2022.
- Els articles 21.1.g) i h), 91 i 100 a 102 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del  
Règim Local.
- Les Bases reguladores del procés selectiu aprovades per la Junta de Govern Local, 
en sessió de 3 de maig de 2023.
- Els articles 21.1.g) i h), article 92 i 100 a 102 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
bases de règim local.
- El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.
- El Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text 
únic dels preceptes de determinats texts legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública.
- El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al  
servei de les entitats locals.
- L'article 53.1 i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 4 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la  Llei  municipal  i  de règim local  de  Catalunya,  atribueix  a  l’Alcaldia  la 
competència  en  matèria  d'exercici  de  la  direcció  superior  del  personal  de  la 
corporació i acordar-ne el nomenament. 

Per tot això, en exercici de les facultats que legalment em són conferides, RESOLC:

Primer.- Aprovar la relació provisional de persones admeses i excloses al procés 
selectiu  per  a  la  creació  d’una  borsa  d’agents  de  la  Policia  Local  mitjançant  el  
sistema  de  concurs  oposició  lliure;  així  com  la  llista  provisional  de  persones 
exemptes de realitzar l’exercici de coneixement de llengua catalana .

Persones aspirants admeses i excloses provisionalment:

Cognoms, nom Aporta 
certificat 
Català

Admès/a Motiu exclusió Observacions

Ahumada Torrente, Andreu Sí Sí Falta acreditar part 
de l’experiència 
laboral i cursos, 
segons consta al CV

Arruego Tomàs, Héctor Sí Sí

Bernat Pueyo, Pau Sí Sí

Castro Martí, Iris Sí No No aporta permís Falta acreditar part C
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conduir A2 de l’experiència 
laboral segons 
consta al CV

Feixes Alsina, Sergi Sí No No acredita la 
titulació exigida

Fernandez Pulido, Roberto Sí Sí Falta acreditar part 
de l’experiència 
laboral que consta al 
CV

Garcia Brau, Daniel Sí No Falta signar 
documentació 
presentada

Falta acreditar part 
de l’experiència 
laboral segons 
consta al CV

Garrido Fernandez, Ignasi Sí Sí

Gomez Ahumada, Edgar Sí Sí

Lario Martin, Montserrat Sí No Falta signar 
documentació 
presentada

Martin Gemas, Alberto Sí Sí

Martorell Gomez, Jose M Sí Sí Falta acreditar part 
de l’experiència 
laboral i de formació 
que consta al CV

Muresan Corpodean, 
Grigore

Sí No Falta signar 
documentació 
presentada

Pellise Bellostas, Jorge Sí No No acredita la 
titulació exigida i 
falta pagament 
de la taxa

Falta acreditar part 
de l’experiència 
laboral que consta al 
CV

Rates Hernandez, Marc Sí Sí

Roca Hervas, Albert Sí No Falta signar 
documentació 
presentada

Falta acreditar part 
de l’experiència 
laboral que consta al 
CV

Rubio Nuvials, Arnau Sí Sí

Valiente Archilla, Adrià Sí No No aporta permís 
de conduir A2

Segon.- Indicar que les persones aspirants disposen d’un termini de deu dies hàbils 
per presentar possibles reclamacions, a partir  de l’endemà de la publicació de la 
present resolució al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de les Borges Blanques, i al 
web municipal (www.lesborgesblanques.cat)

Tercer.- Determinar la composició de Tribunal qualificador d’aquest procés selectiu, 
designant els membres titulars i suplents:
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Càrrec Titular  Suplent

Presidenta M.  Teresa  Àlvarez  Sanvisen, 
funcionaria  de  l’Ajuntament  de  les 
Borges Blanques 

Núria  Ciurana  Moragues,  funcionaria  de 
l’Ajuntament de les Borges Blanques 

Vocal Immaculada Rebula Gimenez, cap de 
la  Policia  local  de  les  Borges 
Blanques 

Lluís Xifré Ruiz, Agent de la Policia Local de les 
Borges Blanques

Vocal Sílvia Teresa Rosanes Mulet, membre 
designat  per  l’Institut  de  Seguretat 
Pública de Catalunya 

Raül  Portella  Fontova,   membre  designat  per 
l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya

Vocal Ramon  Bernat  Dolcet,  membre 
designat  per  la  Direcció  general  de 
Coordinació de les Policies Locals

Verònica Rienda Patón, membre designat per la 
Direcció general de Coordinació de les Policies 
Locals

Vocal Salvador Tuxans Marin, caporal de la 
Polica  Local  de  l’Ajuntament  de 
Mollerussa

Carlos  Carrascal  Carretero ,  Caporal de  la 
Policia Local de l’Ajuntament de Mollerussa

Secretària Tere Garanto Solsona, funcionària de 
l’Ajuntament de les Borges Blanques

Núria Guiu Trullols, funcionària de l’Ajuntament 
de les Borges Blanques

Quart.- Convocar el Tribunal per a la seva constitució, el dia 17 de juliol de 2023, a  
les 8:00 hores del matí a la Sala de Juntes de l’Ajuntament de les Borges Blanques,  
al C/ Carme, 21 de les Borges Blanques.

Cinquè.- Fixar l’inici del procés selectiu convocant als aspirants admesos el dia 17 
de juliol de 2023 a les 9:00 hores al Centre de Tecnificació del Tennis Taula, situat 
a l’Avinguda de Francesc Macià de les Borges Blanques,  per a la realització del 
primer  exercici:  Proves  físiques,  de  caràcter  obligatori  i  eliminatori.  La  resta  de 
proves es convocaran més endavant, un cop superada cada una de les proves

Setè.- Notificar aquesta resolució als membres del Tribunal.

Vuitè.-  Publicar  aquest  decret  al  tauler  d’anuncis  i  a  la  web  municipal 
(WWW.lesborgesblanques.cat) 

-  Concedir  un  termini  de  10  dies  hàbils,  comptats  a  partir  de  l’endemà  de  la 
publicació del llistat provisional d’admesos i exclosos per formular reclamacions i fer 
esmenes. En cas que no se’n presentin, aquest llistat provisional esdevindrà definitiu 
sense necessitat d’ulterior acord ni publicació.

-  Concedir  un  termini  de  10  dies  hàbils  comptadors  des  de  la  publicació  del 
nomenament dels membres del Tribunal a efectes de possibles reclamacions, als 
quals resulta d’aplicació els articles 23 i  24 de la Llei  40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic a efectes d’abstenció i recusació.

Novè.-  Considerar que si no es presenten al·legacions o aquestes es desestimen, 
aquesta  llista  de  persones  admeses  i  excloses  es  considerarà  definitivament 
aprovada i no caldrà publicar-la de nou.

Si s'accepta alguna al·legació, es procedirà a aprovar la llista definitiva de persones C
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admeses  i  excloses  amb  les  esmenes  corresponents  i  es  farà  pública  al  tauler 
electrònic de l’Ajuntament i a la pàgina web municipal.

Desè.- Donar compte al Ple de l’Ajuntament d’aquesta resolució en la propera sessió 
ordinària que tingui lloc per al seu coneixement. 

Les Borges Blanques, document signat electrònicament al marge

L’Alcalde Davant meu

El secretari
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