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ACTA DE CONSTITUCIO DEL TRIBUNAL | DE DESENVOLUPAMENT DEL
PROCES SELECTIU PER A LA FORMACIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE
PERSONAL SUBALTERN PER A LA BIBLIOTECA MUNICIPAL

A les Borges Blanques, essent les 8:30 hores del dia 29 d’abril de 2022, i havent
estat convocats previament els membres titulars i suplents, es reuneix, en sessio
constitutiva, el Tribunal Qualificador del procés selectiu que ha de realitzar les proves
i qualificar el seu resultat per a la constitucié d’'una borsa de personal subaltern per a
la Biblioteca Municipal, pel sistema de concurs de mérits

La denominacié d’aquesta placa és de subaltern per a la biblioteca municipal de les
Borges Blanques, en régim de personal laboral temporal, escala d’Administracié
general, Subescala: Subalterns, i a efectes administratius de caracter economic:
Grup AP- Subgrup AP

Assistents:

Carrec Titular

Presidenta |M. Teresa Alvarez Sanvisen, funcionaria de I'Ajuntament de les Borges Blanques

Vocal Mercé Segarra Aixala, funcionaria de I'Ajuntament de les Borges Blanques —
Directora de la Biblioteca Municipal

Vocal Albert Quintilla Benet, funcionari de 'Ajuntament de les Borges Blanques

Secretaria | Tere Garanto Solsona, funcionaria de I’Ajuntament de les Borges Blanques

Ordre del dia:

1.- Constitucié del Tribunal.

2.- Definicié dels items i valoracions de I’entrevista

3.- Realitzacio de la prova especifica de llengua catalana per part dels
aspirants admesos que no hagin acreditat el nivell A2 (basic).

Desenvolupament de la sessio:

La presidenta obre la sessio, a les 8:30 hores i declara obert el procés selectiu

1.- CONSTITUCIO DEL TRIBUNAL

En primer lloc la Presidenta dona possessio dels carrecs respectius als membres del
tribunal qualificador, els quals accepten i prometen complir correcta i fidelment la
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missié encomanada i fan declaracio jurada o promesa de no trobar-se compresos en
les circumstancies que preveu la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

En conseqiencia, la presidenta declara validament constituit el tribunal qualificador.

2.- DEFINICIO DELS iTEMS | VALORACIO DE L’ENTREVISTA

Es defineix I'entrevista personal, la qual consisteix en una entrevista curricular,
relacionada amb les funcions o tasques basiques i amb aspectes relacionats amb el
curriculum presentat. La prova tindra 7 items: responsabilitat, meticulositat,
receptivitat, adaptabilitat, multifuncionalitat, habilitats socials i dinamisme. Cada item
es pot valorar en 0 punts, 2’5 punts i 5 punts. Per la valoracié de les respostes es
tindra en compte també les funcions o tasques basiques definides a I'apartat segon
de les bases aprovades al respecte. L’entrevista tindra un total de 7 preguntes amb
el seglent barem:

1. Manteniment de I'edifici, de les instal.lacions, control del material. (Es valora les
funcions corresponents i la responsabilitat)

Queé cal fer quan no funciona una porta o finestra, o hi ha un llum fos?

5 punts Fer una bona exposicié on es contempli procurar el manteniment de
I'edifici i de les instal-lacions, aixi com dels aparells audiovisuals i
equips de so. Estar al cas d’avaries i informar-ne puntualment al
responsable d’instal-lacié. Portar a terme petites reparacions sota la
supervisio del responsable d’instal-laci6.

2,5 punts Resposta adequada perdo no complerta

0 punts Resposta no adequada

2. Circuit del llibre. Tasques que s’han de fer des de que arriba el llibre a la biblioteca
fins que va al prestatge. (Es valora les funcions corresponents i la meticulositat)

Quins passos del circuit del llibre corresponen al subaltern?

5 punts Procés del llibre i altres documents (etiquetar, segellar, magnetitzar,
escriure l'etiqueta i posar el llom, si cal folrar i reparar...). Segellar i
controlar les publicacions periodiques i premsa diaria.

2,5 punts Resposta adequada pero no complerta
0 punts Resposta no adequada
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3. Som un punt d’'informacio? (Es valora les funcions corresponents i la receptivitat)

Creus que a la Biblioteca cal informar d’horaris de transports publics?
| de quines altres coses més? , dis-ne dues

5 punts Atendre i informar al pablic sobre temes referents al funcionament de
la biblioteca (horaris, seccions, activitats...) i sobre els recursos i
activitats al municipi.

Atendre al teléfon (control centraleta, contestador automatic), i en
general, les entrades d’informacio

2,5 punts Resposta adequada pero no complerta
0 punts Resposta no adequada

4. Activitats (Es valora les funcions corresponents i 'adaptabilitat)

Diguis 5 activitats que organitza la biblioteca

5 punts Suport material i operatiu a les activitats culturals i de dinamitzacio.
Activitats com: xerrades, conferéncies, hora del conte, visites escolars,
portes obertes, grups de lectura, recitals de poesia, ...

2,5 punts Resposta adequada perdo no complerta
0 punts Resposta no adequada

5. Ordenaci6 del fons i de les seccions (Es valora les funcions corresponents i la
multifuncionalitat)

Diguis que faries per difondre la Biblioteca?

5 punts Fer difusié als canals de comunicacié municipals, xarxes, exposicions
tematiques i de novetats i altres

2,5 punts Resposta adequada pero no complerta
0 punts Resposta no adequada

6. Aptituds a destacar (Es valora les funcions corresponents i les habilitats socials)

Diguis 3 aptituds importants per a treballar de subaltern en una
biblioteca
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5 punts Ser multifuncional, creatiu, receptiu
2,5 punts Resposta adequada pero no complerta

0 punts Resposta no adequada

7. Préstec Interbibliotecari (Es valora les funcions corresponents i el dinamisme)

Qué és i per a que serveix el préstec interbibliotecari?

5 punts Resposta adequada i complerta. Cercar els documents sol-licitats pels
usuaris a les biblioteques del Sistema de la Lectura Publica, i gestionar
I'arribada i retorn, quan no els tenim a la propia biblioteca.

2,5 punts Resposta adequada pero no complerta

0 punts Resposta no adequada

3.- REALITZACIO DE LA PROVA ESPECIFICA DE CONEIXEMENTS DE
LLENGUA CATALANA QUE NO HAGIN ACREDITAT EL NIVELL A2

A les 9:00 hores, el Tribunal dona compte de la identitat de l'aspirant declarada
admesa que ha de dur a terme la prova de catala de nivell A2, segons la relacio
definitiva d’aspirants admesos i exclosos, aprovada per Decret d’Alcaldia num. 155
de 27 d’abril de 2022

Num|Cognoms, Nom DNI Ha justificat nivell de[Admeés/a
Catala

4FL, M 391652657 No Si

Aquest exercici és obligatori i eliminatori i la qualificacié sera d’apte o no apte.
Consisteix en la realitzacié d’exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el nivell exigit a
la base tercera, nivell basic de catala (A2), d’acord amb els criteris emprats per la
Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya i d’acord amb les
necessitats de comprensio i expressio corresponents al lloc de treball.

Per a la realitzacié d’aquesta prova, el tribunal compta amb I'assessorament d’una
persona tecnica especialitzada en normalitzacio linguistica.

Puntuacions obtingudes

Aspirant Qualificacio obtinguda

FL, M APTE
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Aixi, doncs, el Tribunal es tornara a reunir aquest mateix dia 29 d’abrilales 11 hala
Sala de juntes per dur a terme les entrevistes als aspirants.

La presidenta aixeca la sessio, a les 10:15 hores de la qual, com a secretaria, estenc
aquesta acta.

Les Borges Blanques, 29 d’abril de 2022



