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INTRODUCCIO

Des de fa més de 10 anys, amb la creacié del primer Pla Local de Joventut 2005-2007,
'Ajuntament de Les Borges Blanques ha apostat per les Politiques de Joventut al
municipi, ja que reconeix als joves com un sector de la poblacié prioritari per al
desenvolupament del municipi. Aixi doncs, amb aquesta visié es crea el nou Pla Local
de Joventut 2016-2019 que pretén ser el disseny de totes aquelles accions en matéria
de joventut al municipi, aixi com la concrecié dels objectius que té previstos
'Ajuntament de les Borges Blanques per als propers quatre anys; partint en tot
moment de les aportacions dels propis joves implicats.

En l'elaboracié d’aquest Pla Local de Joventut hi ha participat, a més del consistori a
nivell politic i tecnic, les diferents entitats juvenils o que presten serveis a les persones
joves i diferents grups de joves del municipi; tot en col-laboracié amb la Coordinacié
Territorial de Joventut a Lleida i la Direccié General de Joventut del Departament de
Treball, Afers Socials i Families. Per fer-ho, s’ha pres com a referéncia metodologica el
Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2010-2020 i especialment els principis rectors
d'aquest Pla: participacid, integralitat, transformacié i qualitat, els quals queden
especificats en I'apartat 6. Criteris metodologics d’aquest document.

Per una altra banda, en 'elaboracié del Pla s’han tingut en compte també altres criteris
que responen a la voluntat de poder fer un Pla prou adaptat a la realitat juvenil del
municipi i que hi doni resposta:

- Criteri de realisme: adaptar en tota mesura les necessitats amb les
possibilitats creant projectes que siguin utils i practics.

- Criteri d’eficacia: crear projectes que es puguin dur a la practica amb
garanties per a la consecucid dels objectius; temporalitzant les accions
accessibles a curt i mitja termini i desenvolupant unes estructures que permetin
treballar també a llarg termini.

- Criteri d’eficiéncia: cercar I'optimitzaci6 de tots els recursos implicats.

Aquests tres criteris son presents al llarg de tot el Pla Local i, en aquest sentit, es
pretén redactar propostes factibles per al desenvolupament educatiu i social dels
joves. Es proposa un treball de caracter integral que respecti les necessitats dels joves
a nivell local, perd que a la vegada tingui capacitat a nivell de gestié i de recursos
humans en el si del municipi per tal de donar lloc a un sistema de treball transversal.
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1. PRESENTACIO

Les Borges Blanques com a capital de comarca és el municipi amb major nombre de
joves en relacié a la resta de municipis de la comarca. L’any 2005 l'ajuntament va
apostar per primera vegada per les politiques de joventut i va elaborar el primer Pla
Local de Joventut. Aquesta situacié va generar un seguit de necessitats a nivell de
participacié democratica dels joves, teixit associatiu, gestiéo d’espais de reunid per als
joves i necessitats d’'informacio; i és per aquest motiu que es va impulsar, en un primer
moment, el Projecte Dinamo com a Programa de Suport a les Politiques de Joventut
dels Ajuntaments. L’any 2009, i en el marc del segon Pla Local (2008-2012) presentat
pel consistori, es va apostar per la contractacié d’'una tecnica propia de joventut que

assumeix aquestes tasques de suport i assessorament fins a dia d’avui.

El Pla Local de Joventut que des de l'ajuntament de Les Borges Blanques us
presentem per als anys 2016-2019, t¢ com a objectiu principal aconseguir que el
jovent de la nostra poblacié s'impliqui activament en tots els ambits, i alhora que vol
donar-los resposta a les seves necessitats.

Per poder aconseguir aquest objectiu necessitavem saber qué era alldo que més els
preocupava, les seves inquietuds, tot alld que trobaven a faltar a Les Borges Blanques.
A través d’'una série de reunions i trobades amb els joves i les diferents associacions
relacionades amb aquest col-lectiu, van anar sorgint les idees que hem estructurat en
forma de projectes i programes.

En molts d’aquest programes hem implicat diferents regidories, ja que creiem que el
treball que cal fer ha de ser coordinat per poder arribar a tots els nivells. Hem
d’optimitzar els recursos que tenim, treure’n el maxim profit, només aixi convertirem la
nostra gestié en més eficag.

Us presentem doncs, aquest Pla Local en el qual hi hem posat molt treball i esforg,
pero sobretot molta il-lusié i amb el qual creiem que aconseguirem que el nostre jovent
se senti util, estimat i que actui com a motor del nostre municipi. Ells sén la nostra

forca, els necessitem i ells ho han de saber.

Maria Fusté i Marsal
Regidora de Joventut de I’Ajuntament de Les Borges Blanques.
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2. FINALITAT I JUSTIFICACIO

La principal finalitat d’aquest Pla Local de Joventut fa referéncia a la necessitat de
generar un plantejament global i integral en matéria de joventut en el si de
'Ajuntament d’aquest municipi. Per tant, es tracta de crear un Pla que fomenti una
politica de joventut que englobi totes aquelles accions previstes a curt 0 mitja termini i
que siguin modificables a llarg termini poder donar resposta a les necessitats de
participacio i emancipacié dels joves de Les Borges Blanques.

Amb aquesta idea, doncs, el Pla Local de Les Borges Blanques s’ha d’entendre com
una eina de treball que fara possible planificar, dirigir, gestionar de manera estratégica
i operativa, implementar, avaluar i orientar les politiques amb la finalitat d’establir i/o
millorar totes aquelles accions previstes en matéria de joventut des de I'’Ajuntament de
Les Borges Blanques.

Per tal de justificar el Pla Local de Joventut de Les Borges Blanques cal tenir clar el
punt de partida inicial amb una diagnosi de la realitat de la comarca de Les Garrigues i
d’aquest municipi en matéria de Politiques de Joventut. Una realitat que, actualment,
es troba en un moment de continuitat i potenciacié quant al desenvolupament i que es
fonamenta per mitja de tres grans linies de treball:

- Les iniciatives a nivell comarcal (des de I'Oficina Jove i el Consell Comarcal).

- Les iniciatives a nivell local (des del propi Ajuntament de Les Borges).

- Les iniciatives juvenils (des de les entitats, grups de joves, etc.)
Aixi doncs, el Pla Local de Joventut de Les Borges Blanques neix fruit d'una necessitat
compartida per diferents actors i/o0 col-lectius de la realitat d’aquest municipi i de la
realitat de la comarca de Les Garrigues. Es tracta d’una continuitat de les accions
realitzades en anteriors Plans Locals i una millora en I'enfocament i evoluci6 dels

projectes respectius.

Aquestes necessitats provenen, d’'una banda, de I'administracié local; és a dir, de
'Ajuntament de Les Borges Blanques, que promou I'elaboracié d’'un nou Pla Local de
Joventut que emmarca les linies de treball a seguir. | on la Regidoria de Joventut és la
principal regidoria implicada en aquesta tasca d’oferir una proposta d’accié municipal
adaptada a la realitat del municipi, tant de les necessitats com de les possibilitats o

dels recursos. D’altra banda, les necessitats provenen també de la necessitat de
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desenvolupament personal i social expressada pels mateixos joves dins del municipi
(necessitats des del punt de vista de la participacio, el treball i la formacié, les noves
tecnologies, la cultura i el temps d’oci, la salut, 'autonomia i gesti6 d’iniciatives....).
Aquestes necessitats han anat sorgint fruit de l'analisi de la realitat a través de
diferents técniques i vies emprades: reunions, entrevistes i grups de discussié amb

entitats juvenils i joves del municipi; enquestes obertes a la poblacié juvenil, etc.

Aquest és el marc inicial d’accié que enquadra el Pla Local de Joventut 2016-2019 de
Les Borges Blanques. Un marc que pretén donar lloc a projectes amb accions
adrecades als joves amb la finalitat de plantejar una estructura de nivell politic
(Administracié local) i juvenil (entitats, grups de joves...) per establir les bases,
planificar, implementar i avaluar projectes i accions a través d’'un document que
emmarqui les linies d’'una politica de joventut adaptada a la realitat del municipi.

Sovint en matéria de joventut es duen a terme actuacions des de diferents arees i
perspectives, per aixd dins d’aquesta proposta es pretén potenciar el treball conjunt i
interdepartamental; millorant els aspectes d’interlocucié entre administracid i joves i

amb la finalitat de potenciar el rol dels joves en aquestes politiques.

Per tot aix0, aquest Pla Local ha de permetre i ha de treballar per aconseguir:

- Elaborar politiques que enforteixin la participacié jove, ja que sén un agent
fonamental el desenvolupament de qualsevol politica juvenil.

- Incorporar una mirada critica que doni una voluntat de transformar tant les
condicions de vida dels joves com de la societat en general i, aixi, facilitar la
integracié en termes d’igualtat en I'espai econdmic, social, comunitari i ciutada.

- Aconseguir la maxima eficacia cercant projectes que puguin ser duts a la
practica i, al mateix temps, poder aconseguir el maxim grau d’eficiéncia cercant
la optimitzacié de tots els recursos implicats (Qualitat).

- Treballar en base a la integralitat i transversalitat, incorporant en les diferents
fases de les politiques de joventut els agents de diferents ambits sectorials.

Davant d’aquest context, des de la Regidoria de Joventut es pretén marcar unes linies
inicials que emmarquin tots aquests aspectes, tot conscienciant a la resta d’agents:
regidories, altres administracions, entitats juvenils, grups de joves... cap a un treball
comu i unes linies clares d’acci6. Per tant, ha de ser una proposta per consolidar la
feina que s’esta desenvolupant i un motor de noves iniciatives.
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3. DIAGNOSI

En aquest apartat del Pla Local de Joventut es pretén fer un analisi profund de la
realitat en qué es troba la poblacié jove del municipi de Les Borges Blanques. Per tal
de realitzar-lo s’empraran tant dades quantitatives com dades qualitatives.

Quant a les dades quantitatives, estan extretes de diferents documents oficials de la
Generalitat de Catalunya, com també d’estudis realitzats per altres institucions.

Pel que fa a les dades qualitatives, ens hem basat en la visié técnica i en els resultats
de la realitzacié de reunions i trobades de forma ordinaria i de grups de discussié per
I'elaboraci6 del Pla Local de forma extraordinaria.

A més a més, per tal de completar aquesta diagnosi s’analitzaran i visualitzaran les
politiques de joventut dutes a terme al municipi durant els ultims anys, intentant

estudiar les accions executades tant a nivell comarcal, municipal i associatiu.

3.1.LiNIA METODOLOGICA | OBJECTIUS DE LA DIAGNOSI

La metodologia utilitzada en I'analisi de la realitat del municipi de Les Borges Blanques
combina i compara dos tipus de metodologies: d’'una banda la quantitativa o técnica i,
de laltra, la qualitativa o humana. La primera permet desenvolupar el procés de la
diagnosi de la realitat de manera objectiva, mentre que la segona permet desenvolupar
aspectes d’analisi de la situacié actuals, de necessitats, problematiques,... i, a partir
d’aqui, possibles intervencions. Per tant, les dues metodologies es complementen i
permeten un analisi més exhaustiu de la realitat del municipi.

Amb aquest procés d’analisi de la realitat es pretenen aconseguir els seglents
objectius:

Objectius generals
- Coneixer la realitat juvenil del municipi per tenir una perspectiva objectiva de la
situacié actual (des de la perspectiva de la demografia, els serveis, el teixit
associatiu...).
- Emmarcar la diagnosi de la realitat en el disseny i elaboracié del Pla Local.

Objectius especifics
- Recollir dades de caracter quantitatiu i qualitatiu que reflecteixin la realitat juvenil.
- Analitzar les dades conjuntament amb els agents implicats.

Ajuntament de les Borges Blanques 8
¢/ Carme, 21 - 25400 Les Borges Blanques
Tel. 973 14 28 50 Fax. 973 14 31 70
ajuntament@lesborgesblanques.cat




PLA LOCAL JOVENTUT
LES BORGES BLANQUES
2016-2019

Fer una previsio de les accions que s’han dut, es duen i s’haurien de dur a terme

a nivell local en matéria de joventut (visualitzacidé de les politiques, actuacions,

serveis i recursos).

Valorar les necessitats i problematiques existents.

Elaborar una proposta clara, real i especifica en el municipi.

Tot seqguit, s’explica com s’ha dut a terme aquest procés metodologic. Primerament, en

el seglent quadre i de forma esquematica, es pot veure que l'eix central és la

implicacié dels diferents agents en la vida comunitaria dins del municipi, de manera

que la seva participacié dona lloc a una estructura interdepartamental, interinstitucional

i de participacié jove d’ambit municipal. Després, s’explica de forma detallada cada

una de les metodologies (quantitativa i qualitativa) en base les técniques emprades.

METODOLOGIA DE TREBALL EN L’ANALISI DE LA REALITAT

METODOLOGIA QUANTITATIVA

Fonts d’informacio
Direccio General de Joventut
Coordinaci6 Territorial de Joventut a
Lleida
Ajuntament de Les Borges Blanques
Consell Comarcal de Les Garrigues
Oficina Jove de Les Garrigues
Centres Educatius
Idescat
Observatori del Treball
Departament d’'Empresa i Ocupacio
Agencia Catalana de la Joventut
Departament de Salut
Padré municipal

Recerca i recull de dades
estadistiques

Analisi i interpretaci6 de dades
estadistiques

Enquestes juvenils

Analisi i interpretacio6 de les
enquestes juvenils

Analisi de la realitat juvenil: poblacio,
migracions, treball, educacid,
habitatge, salut, teixit associatiu...
Recursos humans, financers i

funcionals

METODOLOGIA QUALITATIVA

i agents implicats

- Direccié General de Joventut

- Coordinacié Territorial de Joventut a
Lleida

- Técnica municipal de Joventut de les
Borges Blanques

- Ajuntament de Les Borges Blanques

- Consell Comarcal de Les Garrigues

- Oficina Jove de Les Garrigues

- Col-lectiu de Joves del municipi

- Entitats del municipi

- Centres Educatius de Secundaria

- Serveis Educatius de Les Garrigues

- Centre d’Atencié Primaria

- PG-Mossos d’Esquadra
Tecniques emprades

- Grups de discussi6 o forums de
joventut

- Entrevistes i reunions

- Pluja d’idees

- Visualitzacié de la participacié

- Observacio i triangulacié de dades
Continguts treballats

- Analisi de necessitats i mancances
- Visualitzacié d’intervencions
- Valoraci6 de propostes

REDACCIO CONJUNTA DEL PLA LOCAL
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O Metodologia quantitativa

Recerca i sistematitzacio de dades quantitatives

Tecniques

Recerca i recull de dades estadistiques (municipals, comarcals i autonomiques)
sobre joves. S’han utilitzat dades de diferents bases de dades: Idescat, Observatori
del Treball, Departament de Salut... L’eina de treball ha estat I'explotacié d’aquestes
dades en forma de taules i grafiques per part de I'Oficina Jove de Les Garrigues.
Analisi i interpretacié d’aquestes dades estadistiques. D'una banda, les
caracteristiques sociodemografiques centrades en aspectes de poblacid,
percentatges entre sexes, estructures de poblacié, creixement o decreixement
d’aquesta, piramides de poblacié, index de joventut, index d’immigracio juvenil i
proporcions de joves. D’altra banda, caracteristiques estructurals centrades en els
recursos humans, financers i funcionals.

Realitzacié d’enquestes juvenils (d’abast municipal), realitzades a través de
'Oficina Jove amb especial incidéncia sobre els temes que més interessen i
preocupen als joves.

propostes dels i les joves del municipi.

Observacio i triangulacio d’aquestes dades.

O Metodologia qualitativa

Valoracio, a través del treball conjunt, de les accions desenvolupades, de les

mancances i les necessitats, de les propostes per a futures accions i de les linies de

participacio dels joves en I'administracio local.

Tecniques

Grups de discussié o forums de joventut, es convoquen a tots i totes les joves
del municipi.

Entrevistes i reunions amb membres de les associacions de joves i les que
treballen per a joves, alcalde i regidors de I’Ajuntament i joves del municipi.

Pluja d’idees a les reunions amb els joves per fer aportacions i propostes.

Visio de la participacié a partir de les activitats organitzades a través del consistori
i de I'Oficina Jove.
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Aquestes técniques tenen l'objectiu de fer visibles les necessitats sobre les quals
actuar i determinar les possibilitats per tal de donar lloc a una resposta transversal als

diferents eixos del Pla Local de Joventut:

Diagnosi de la realitat i disseny del Pla

- Elaboracié de propostes per tal de donar forma a respostes realistes i fer front a
les necessitats

Implementacio del Pla Local

- Grups de seguiment de les accions

- Grups d’avaluacié continua del desenvolupament dels projectes

- Coordinacions amb tots els agents implicats

Avaluacio

- Avaluacié d’objectius aconseguits

- Avaluacié del procés dut a terme

- Avaluacié del grau de satisfaccié amb el desenvolupament del Pla

3.2. ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL

Un cop explicada la metodologia emprada, en aquest apartat s’exposa detalladament
'analisi dut a terme des de les dues perspectives i els resultats o dades extretes.

3.2.1. Analisi per eixos de dades estadistiques, qualitatives i

quantitatives

Informacié general i ubicacié del municipi

El terme municipal de les Borges Blanques, de 61,59 km2 d’extensid, és centrat per la
ciutat que constitueix el cap comarcal de les Garrigues. Limita amb els termes de
Cervia de les Garrigues (SW), I'Albi (SE), Vinaixa (SE), la Floresta (E), Arbeca (NE),
Puiggros (N) i Juneda (N i W). El terme s’estén pel sector septentrional de la comarca,
a la zona de contacte entre la plana regada pel canal d’Urgell, al N, i els altiplans de la
Depressié Central, al S, ja dins el caracteristic paisatge garriguenc de seca.

Les Borges es caracteritza per la semiaridesa del seu clima (del tipus mediterrani-
continental, amb fortes gelades i precipitacions i amb un marcat déficit hidric a I'estiu) i
per una vegetacié espontania feta de garrics i argots, amb preséncia sobretot a les
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vessants obagues de les serres. L’altitud del terreny es situa entre els 400 i 500 metres
sobre el nivell del mar.

Es la capital de la comarca de les Garrigues, la qual consta d’'una poblacié total de
19.342 habitants (2015) i una extensié de 799’71 Km2 . Limitant al nord amb el Segria,
el Pla d’Urgell i 'Urgell, al sud amb el Priorat, a I'est amb la Conca de Barbera, mentre
que la comarca tarragonina de la Ribera d’Ebre delimita les terres de l'oest.

Industria

Les Borges Blanques és una poblacié activa que treballa principalment en el sector
serveis i un 8% en agricultura. Tot i aix0, fruit de la seva bona ubicacié i altres factors
positius, les Borges disposa de dos poligons industrials: el de Les Verdunes (propietat
de I'Institut Catala del Sol i gestionat per I'Ajuntament) i el poligon de grans industries
anomenat Castellots. En els darrers anys, el municipi ha experimentat més creixement

en el sector industrial afavorit per aquests dos poligons industrials.

Comer
Tal i com es despren del seu caracter com a capital de comarca, la funcié comercial i

de serveis és molt important. Per ratificar aquest fet només cal observar que hi ha més
de cent comercos censats i en actiu, la qual cosa fa que tot i ser una poblacié de
6.019 habitants, és un dels municipis amb més ratio de comerg per habitant.

Té una important tradicié comercial que en els dltims anys ha anat evolucionant i
compta amb una Agrupacié de Comerciants que aixopluga els comergos i impulsa
diferents campanyes i accions de promocid, com el Mercat de la Ganga o campanyes
de fidelitzaci6 amb els clients.

D'altra banda comercialment cal destacar el mercat setmanal de la nostra ciutat, que
se celebra cada dimarts des de 1342 a la Plaga Porxada i s'estén amb 61 parades, al
llarg del Carrer de la Bassa, el Carrer del Carme i el Carrer Nou. Des de fa uns anys,
també els dissabtes al mati es celebra un segon mercat setmanal.

Comunicacions

- N-240 de Tarragona a Donosti: Vinaixa (14 km); Juneda (5km)

- C-233 de Bellpuig a Flix: les Borges-Castelldans (9 km); I'Albagés (19 km); el
Soleras (22 km); la Granadella (41 km)

- Autopista A-2: les Borges Blanques-Barcelona (135 km)

- LV-7031: les Borges Blanques-Cervia de les Garrigues (13 km)
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- LV-2013: les Borges Blanques-Floresta (4 km) —els Omellons (9 km) —I'Espluga
Calba (14 km) —Fulleda (21 km) —Tarrés (26 km)

Transports publics

Existeix servei d’autocar amb linia regular, servei de taxis i a més a més el municipi
també compta amb xarxa ferroviaria. Per tant, compta amb una estacié d’autobusos i

una estacio de trens.

Serveis

El municipi compta a diversos serveis, molts dels quals donen cobertura a la majoria
de pobles de la part nord de la comarca. Aixi doncs, s’hi ubica la Comissaria dels
Mossos d’Esquadra, el Parc de Bombers, el Servei d’Emergéncies Mediques
(SEM)- Ambulancies, I'Oficina Comarcal del Cos d’Agents Rurals, el Centre
d’Atencié Primaria i la Comissaria de la Policia Local.

Demografia
Les Borges Blanques compta amb un total de 6.019" habitants. Com a capital de

comarca, és el municipi que ocupa el primer lloc quant a nombre de poblacié que acull.

Habitants: 2011 2012 2013 2014 2015
evolucio 6.034 6.060 6.103 6.088 6.019

/ﬂ/—’_”’j\—.

Mmj‘lj‘?"d:f; 1999 2000 2001 2002 2003 2004 200S 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
a. Evolucio de la poblacio de Les Borges Blanques en xifres. 1998-2015.
Font: Idescat
La bona noticia que podem extreure observant el grafic anterior és que la poblacié de

Les Borges Blanques, a petita escala, ha anat augmentant any rere any i de manera

' Segons dades de I''DESCAT referents a I'any 2015.
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forca igualada entre homes i dones; menys a partir de 'any 2005 que, de forma poc
rellevant, els homes van despuntar més que les dones fins, encara, I'any 2015.

A . A . i
Edat | Home|Dona| Total | % Edat |Home|Dona| Total| %
0-4 173 | 144 | 317 |5,25| 0-4 155 | 148 | 303 | 5,0

05-09 | 152 | 126 | 278 |4,61| 05-09 | 166 | 141 | 307 (5,04
10-14 | 145 | 129 | 274 (4,54| 10-14 | 162 | 140 | 302 | 4,96
15-19 | 152 | 126 | 278 [(4,61| 15-19 | 155 | 129 | 284 | 4,66
20-24 | 170 | 141 | 311 |5,15] 20-24 | 146 | 146 | 292 (4,80
25-29 | 215 | 185 | 400 |6,63| 25-29 | 185 | 164 | 349 (5,73
30-34 | 264 | 248 | 512 |8,49| 30-34 | 241 | 207 | 448 (7,36
35-39 | 257 | 227 | 484 |8,02| 35-39 | 258 | 250 | 508 (8,34
40-44 | 238 | 200 | 438 |7,26| 40-44 | 228 | 203 | 431 (7,08
45-49 | 215 | 201 | 416 |6,89| 45-49 | 264 | 214 | 478 (7,85
50-54 | 202 | 180 | 382 |6,33| 50-54 | 209 | 197 | 406 (6,67
55-59 | 199 | 171 | 370 |6,13| 55-59 | 187 | 181 | 368 (6,04
60-64 | 180 | 180 | 360 |5,97| 60-64 | 192 | 161 | 353 (5,80
65-69 | 143 | 134 | 277 |4,59| 65-69 | 174 | 145 | 349 (5,73
70-74 | 104 | 121 | 225 |3,73| 70-74 | 99 107 | 206 | 3,38
75-79 | 124 | 163 | 287 |4,76| 75-79 | 111 | 139 | 250 (4,11
80-84 | 72 138 | 210 | 3,48| 80-84 | 94 134 | 228 | 3,75

850+ | 73 142 | 215 |3,56| 850+ | 68 158 | 226 | 3,71

TOTAL| 3.078 | 2.956 | 6.034 | 100 | TOTAL | 3.094 | 2.994 | 6,088 | 100
1. Distribucio de la poblacié del municipi per grups d'edat. 2011 i 2014.
Font: Idescat

En la taula anterior observem que el major nombre de poblacié I'any 2014 es centra
entre els 35 i els 39 anys amb un total de 508 persones i que correspon a un 8,34%
del total de la poblaci6 de les Borges.

Sumant el nombre de joves de 15 a 34 anys de I'any 2011 ens ddna un total de 1.501;
i pel que fa a I'any 2014 la xifra es queda en 1.373. Podem observar, doncs, que en
aquest espai de tres anys hi ha hagut un petit descens de la poblacié jove al municipi
de Les Borges Blanques.

No obstant aix0, el nombre de joves continua sent prou elevat tenint en compte que en
tot el municipi hi ha 6.019 habitants i que 1.373 sén joves. En el quadre seglent
veiem, un altre cop, aquests 1.373 joves desglossats per grups d’edat; i observem que
les dues franges més altes (de 25 a 29 i de 30 a 34) sén les més nombroses:
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Edats Homes Dones Total
15-19 155 129 284
20-24 146 146 292
25-29 185 164 349
30-34 241 207 448
TOTAL 727 646 1.373

2. Poblacio jove per franjes d'edat. Les Borges Blanques. 2014.
Font: Idescat

Si analitzem les mateixes dades pero a partir del grafic de poblacié per sexe i edat a
Les Borges Blanques observem que la piramide esta for¢a equilibrada entre nounats i
persones envellides, la qual cosa ens fa veure que a la llarga hi haura diversitat de

joves, ja que cada any s’observen naixements.

250 200 150 100 50 0 50 100 150 200 250

b. Poblacio per sexe i edat quinquennal. Les Borges Blanques. 2014.
Font: Idescat.

Una altra dada rellevant és que la poblacié que més abunda esta entre la jove i I'adulta

i que I'esperanca de vida és més llarga en dones que en homes.

index de Joventut

Al municipi de Les Borges Blanques i segons dades del 2014 hi ha 1.373 joves de 15 a
34 anys, xifra que representa un 22,5% del total dels habitants del municipi.

Aquest index de poblacié juvenil al municipi (22,5%) mostra una proporcié
lleugerament superior a la dels joves de la comarca de les Garrigues, la qual compta
amb un 20,9% de poblacio jove; i a nivell de Catalunya I'index de joves és d’'un 22,9%,
molt similar a la proporci6 de joves del municipi.
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0 014
joves % joves joves % joves
Les Borges 1.501 24,80% 1.373 22,50%
Garrigues 3.097 15,25% 4.139 20,94%
Catalunya 1.254.864 16,64% 1.722.980 22,92%

3. Evolucid dels joves de 15 a 34 anys. Municipi, Comarca i Catalunya, 2014.
Font: Idescat

Pel que fa a I'evolucié respecte de I'any 2011 a I'any 2014, a Les Borges Blanques hi
ha hagut un descens lleuger perd en el cas de I'evolucié a nivell comarcal i de
Catalunya, la tendencia és de creixement.

Migracions

El moviment migratori fa referéncia al desplagament d’'una persona produit per un
canvi de residéncia i també al fet caracteritzat per aquest esdeveniment. Les
migracions al municipi de les Borges Blanques sén unes de les més notables dels
municipis de la comarca.

A la taula seguent observem que les immigracions dels joves des de I'any 2012 fins al
2014 al municipi de les Borges Blanques, han disminuit considerablement, mentre que
les emigracions han augmentat. Aquesta realitat ens fa suposar que 'augment ha estat

forcat per la manca de treball.

IMMIGRACIONS EMIGRACIONS SALDO MIGRA
HOMES | DONES | TOTAL | HOMES | DONES | TOTAL | HOMES | DONES | TOTAL

2012

1529 | 34 40 74 37 36 73 -3 4 1

30-34 | 22 9 31 16 18 34 6 -9 -3
2013

1520 | 34 47 81 39 45 84 -5 2 -3

30-34 | 11 21 32 17 20 37 -6 1 -5
2014

1529 [ 31 35 66 46 45 91 -15 -10 -25

30-34 | 25 15 40 24 15 39 1 0 1

. Migracions dels joves de 15 a 29 anys per anys. Les Borges Blanques.
Font: Idescat.

A continuacio, mostrem el grafic del saldo migratori des del 2005 fins al 2014 tenint en

compte les migracions internes i externes.
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250
M Migracions internes amb la resta de Catalunya saldo migratori
M Migracions internes amb la resta d'Espanya saldo migratori
200 M Migracions externes saldo migratori
) Saldo migratori total
150

100

50

-50

-100
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

c. Saldo migratori a Les Borges Blanques. 2005-2014.
Font: Idescat.

En referéncia a la poblacié estrangera per paisos, es pot observar que el nombre més
elevat procedeix del pais de Romania amb un 41,59% i seguit del Marroc amb un
30,64%, el menor nombre el trobem amb la Republica de Moldavia amb un 0,52%.

Poblacio del % respecte al total de la poblacio
Pais estrangera al municipi
Romania 319 41,59
Marroc 235 30,64
Gambia 32 4,17
Algéria 22 2,87
Ucraina 18 2,35
Xina 16 2,09
Portugal 15 1,96
Bulgaria 15 1,96
Brasil 13 1,69
Bolivia 11 1,43
Colombia 11 1,43
Senegal 10 1,30
Franca 7 0,91
Albania 6 0,78
Eslovaquia 6 0,78
Russia 6 0,78
Republica de Moldavia 4 0,52
Resta de paisos 21 2,74
Total 767 100

5. Poblacio estrangera per paisos. 2014
Font: Idescat
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Si ens fixem en el nombre d’estrangers arribats als municipi pel que fa als ultims anys,
observem en la taula seglient que hi ha hagut més moviment migratori des dels paisos
de la UE que no pas des d’altres indrets. També veiem que el moviment migratori més
elevat dels ultims 4 anys va ser I'any 2011 amb un total de 42 nouvinguts, la majoria
de paisos de la UE.

Resta de Resta . . . No
Africa  Ameérica Asia Oceania Total
la UE d’Europa consta
2014 10 2 2 1 0 0 16 31
2013 11 1 5 4 0 0 10 31
2012 7 1 7 1 0 0 5 21
2011 13 4 7 3 3 0 12 42

6. Nombre d'estrangers arribats al municipi segons procedéencia. De 2011 a 2014.
Font: Idescat

Treball
En I'apartat de treball disposem d’estadistiques actuals extretes des del Departament
d’Empresa i Ocupacio i de I'ldescat, les quals ens permetran analitzar en quina mesura
afecta I'atur a les persones joves del municipi. Cal tenir en compte que, a nivell global,
quan parlem de mercat de treball i joves hem de tenir present que és un sector de
poblacié forga afectat per I'atur i que alguns dels problemes més significatius son, per
exemple:
- La contractacio i temporalitat, ja que és en la franja de poblacié treballadora
d’entre 16 i 29 anys on més temporalitat hi ha. A més, resulta més complicat

avui trobar una primera feina.

- La formacio, ja que tot i tenir una poblacié jove més ben preparada que mai,
I'estructura ocupacional presenta desajustos en relacié amb les necessitats del
mercat de treball.

- La crisi i la taxa d’atur, que s’ha presentat amb especial incidéncia entre la
poblacié jove. Un dels motius que poden explicar aquesta incidéncia és que es
tracta d’'un col-lectiu amb una mobilitat més elevada entre activitat i inactivitat
aixi com entre ocupacio i atur.
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EDAT HOMES DONES TOTAL

Menors de 20 1 1 2

De 20 a 24 9 6 15
De 25 a 29 10 8 18
De 30 a 34 11 22 33
De 35a 39 22 35 57
De 40 a 44 14 30 44
De 45 a 49 26 16 42
De 50 a 54 31 20 51

De 55 a 59 31 23 54
De 60 a 64 13 16 29
TOTAL 168 177 345

7. Atur registrat per sexe i edat a Les Borges Blanques. Novembre 2015.
Font: Idescat.

Com hem pogut observar a les taules anteriors, al municipi de Les Borges Blanques la
taxa d’atur més elevada es troba entre els 35 i els 39 anys, a més a més, veiem
que predomina més en el sexe femeni que en el masculi. Tot i aixd, no podem deixar
enrere que l'atur entre el jovent de les Borges també és important i que, per tant,
caldra incidir-hi a I'hora de plantejar-nos linies d’actuacié al municipi. Cal tenir en
compte també, que molts d’aquests joves sén estudiants o han représ els estudis
perque han perdut la feina.

Si ens fixem en les ultimes dades de I'Observatori del Treball, la taxa d’atur registral al
municipi es situa en un 14,39%; i 'atur registrat al mes d’abril és de 380, una mica més
elevada que en I'anterior taula referent a les dades de novembre del 2015.

EDAT HOMES DONES TOTAL
Menors de 20 1 1 2
De 20 a 24 9 11 20
De 25 a 29 16 13 29
De 30 a 34 17 25 42
De 35 a 39 28 39 67
De 40 a 44 20 35 55
De 45 a 49 29 26 55
De 50 a 54 32 21 53
De 55 a 59 35 30 65
De 60 a 64 14 19 33
Més de 64 2 2 4
TOTAL 203 222 425

8. Demandants d'ocupacio per sexe i edat a Les Borges Blanques. Novembre 2015
Font: Idescat.
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Respecte als demandants d’ocupacié la taxa més elevada en aquest municipi també
esta entre els 35 i 39 anys i predomina en el sector femeni. Veiem també que entre els
joves hi ha més demandants d’ocupaci6é que aturats.

Administracio,

educacio i sanitat TOTAL

Agricultura Industria Serveis Construccio

9. Atur registrat per branques d'activitat a Les Borges Blanques. De 2012 a 2014.
Font: Idescat

Respecte a la taula anterior podem observar que el major nombre d’aturats per branca
es centra en el sector serveis en tots els 3 anys, el sector serveis engloba comerg a
'engros i reparacio de vehicles a motor i motocicletes, comer¢ al detall i hostaleria,
mentre que el sector de la industria és el que té el menor nombre també en els 3 anys.
Podem veure que el sectors de la Industria, el Serveis i la Construccié han disminuit
lleugerament des de I'any 2013, mentre que els sectors de I'agricultura, I'administracid,
'educacio i la sanitat han augmentat la seva taxa d’atur a les Borges.

Un altra dada a comentar és la referent al nombre de joves inscrits al programa
Garantia Juvenil, que al municipi de Les Borges es situa en 63 joves d’entre 16 i 29
anys des que el programa va entrar en funcionament. Actualment, d’aquests joves, 28
han trobat feina, 21 han escollit el cami de la formacié i la resta estan en seguiment de
la técnica encarregada del programa o han optat per no rebre cap intervencio.

En relacié a aquest eix, cal explicar que al municipi (tot i que es tracta d’'un servei
comarcal) existeix una Borsa de Treball dependent del departament de Promocié
Economica del Consell Comarcal; aixi com un servei de suport a I'emprenedoria.
També a nivell comarcal, destacar la important tasca que el Servei de Treball de
I'Oficina Jove esta duent a terme amb els joves del nostre municipi amb
'assessorament, I'orientacio i el treball de les competéncies professionals.

A nivell local, la regidoria de Promocié Econdomica del consistori també compta amb un
servei d’emprenedoria vinculat al CEl- Centre d’Empreses Innovadores; un
equipament municipal pensat per acollir joves empreses que estan engegant la seva
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activitat, a mode d’incubadora. Actualment, compta amb 3 locals ocupats, un d’ells
perd amb un servei municipal (Les Borges TV).

Per acabar, no ens podem oblidar d’altres serveis que també tenen representacio a la
comarca com és la Delegacié de la Cambra de Comerc¢. | és que com hem apuntat al
principi, Les Borges té una llarga tradicid en el sector comer¢ i aquest servei es fa

necessari.

Educacio

En 'ambit de I'educacié només disposem de dades concretes pel que fa al nombre
d’alumnes de la comarca segons I'etapa educativa i el sector (public o privat). Per tant
farem un analisi a nivell comarca, provincia i Catalunya, ja que no hem pogut obtenir

les dades del municipi.

ESO Batxillerat  CFGM CFGS Total
Garrigues 670 126 76 13 885
Lleida 15.700 4.663 4.866 3.508 28.737
Catalunya | 291.734 87.828 58.149 | 56.393 | 494.104
10. Total alumnes per ambit d'ensenyament. 2015. Font: Idescat.

ESO Batxillerat  CFGM CFGS Total % total alumnes
referents a la totalitat
Garrigues 484 126 76 13 699 78,99%
Lleida 11.351 3.624 4.018 2.518 21.511 74,85%
Catalunya | 182.411 58.479 44.095 | 37.597 | 322.582 65,28%

11. Total alumnes sector public per ambit d'ensenyament. 2015. Font: Idescat.

- % Total alumnes
ESO Batxillerat CFGM CFGS Total referents a la totalitat
Garrigues 186 0 0 0 186 21,01%
Lleida 4.349 437 848 990 6.624 23,12%
Catalunya | 109.323 29.349 14.054 | 18.796 | 171.522 34,71%

12. Total alumnes sector privat per ambit d'ensenyament. 2015. Font: Idescat.

En les taules mostrades anteriorment es fa referéncia al nombre total d’alumnes dels
que disposen els centres educatius. Podem observar que hi ha un total de 885
alumnes matriculats entre els nostres 3 centres d’ensenyament, repartits entre les
diferents modalitats, ESO, Batxillerat, Cicles Formatius de Grau Mitja i Cicles
Formatius de Grau Superior.

En la nostra comarca els alumnes estan dividits en dos sectors, el public i el privat o
concertat. En el sector public comptem amb dos instituts al territori, 'INS Olivera,
situat al municipi de la Granadella, que aglutina els alumnes de les poblacions més al
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sud de la comarca i on només es cursa el nivell ’ESO; i un centre aqui a les Borges
Blanques, INS Josep Vallverdu, on es pot cursar des de 'ESO, passant per Batxillerat
fins a Cicles Formatius de Grau Mitja i Grau Superior (aquest ultim com a novetat del
curs 2015-2016). Hem de mencionar que entre aquests dos centres sumen un total de
699 alumnes, el que suposa un 78,99% dels alumnes de la comarca. El sector privat
(en el cas de la nostra comarca, concertat), només té un representant a la nostra
comarca, Col-legi Mare de Déu de Montserrat i també situat a les Borges Blanques.
En aquest centre es pot cursar des de I'educacié primaria fins a I'ESO, i segons les
dades comptem amb un total de 186 alumnes en el nivell d’ESO, els quals representen
el 21,01% del total d’alumnes de la comarca.

El municipi de les Borges Blanques, a més, compta també amb una Escola de
Capacitacié Agraria de caire public, que imparteix CFGM del sector agrari i que acull
tant joves de la comarca com de fora.

La conclusié que podem extreure d’aquest breu analisi és que el sector public, a la
comarca de les Garrigues, compta amb un major nombre de representants que en el
sector privat.

En les taules anteriors tampoc hem mostrat dades de formacidé universitaria ja que no
hi ha dades actualitzades que puguin ser rellevants per I'analisi, i perquée en aquests
moments la comarca no compta amb cap universitat i els estudiants de les Garrigues
han de desplagar-se fora del territori per a poder cursar aquests tipus d’estudis

superiors.

A més a més dels centres d’educacié secundaria, cal anomenar altres serveis i
recursos educatius de qué disposa el municipi:

- Una Escola Municipal de Musica que forma part d’'una mancomunitat junt amb
les escoles de musica dels municipis de Juneda i Arbeca.

- Els Serveis Educatius de Les Garrigues que comprenen el Centre de Recursos
Pedagogics i 'Equip d’Assessorament Psicopedagogic.

- Per ultim, també disposa de centres educacié infantil i primaria. En primer lloc,
dues escoles bressol, una de caire public i I'altra privada concertada. | en segon
lloc, dos centres d’educacié primaria, el CEIP Joan XXIIl que acull el major
nombre d’alumnes (371) i el Col-legi Mare de Déu de Montserrat que, com hem
dit abans, també aglutina alumnes d’ESO a més de primaria.
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Salut i esports

Pel que fa a aquest eix, manquen dades referents a la poblacié jove del municipi en
concret, per aquest motiu, s’han recollit informacions relatives a la visio dels joves del
municipi, les aportacions de I'’Ajuntament i les accions dutes a terme en matéria de
salut al municipi.

Abans d’entrar en aquest analisi, perd, aportem dades extretes de I'Observatori de
Salut referents a anys anteriors a la zona territorial de Lleida o de Les Garrigues, que
hem cregut importants; ja que analitzant tecnicament la nostra realitat veiem que és

forca coincident i poden ser rellevant en el disseny de les nostres politiques.

Catalunya RS Lleida

Percentatge de poblaci6 | Homes 10,1 13,1
de 15 anys i més amb
risc de patir trastorn Dones 15,5 19,6
mental Total 12,8 16,3
Prevalenca de consum | Hlomes 34,6 34
de tabac en la poblacid | pones 233 16
de 15 anys i més ’

Total 28,9 25,2
Percentatge de poblacio | Homes 15,9 14
de 18 a 74 anys Dones 18,2 19,7
sedentaria

Total 17 16,7
Percentatge de poblaci | Homes 73,6 59,1
de 15 a 69 anys amb Dones 70 64.2
activitat fisica saludable ’

Total 71,9 61,5

13. Indicadors de Salut. 2012.
Font: Observatori de la Salut.

En la taula anterior, cal destacar principalment dos evidéncies: d'una banda el
percentatge de poblacié amb risc de patir un trastorn mental a la Regié Sanitaria de
Lleida (16,3%) que es troba per sobre de la mitjana de Catalunya; i de l'altra banda, el
percentatge de poblacié que diu tenir una activitat fisica saludable (61,5%) que es
troba per sota de la mitjana de Catalunya.
En relaci6é a aix0, cal especificar que Les Borges compta amb diversos equipaments
municipals i/o d’0s public per practicar esport:

- Poliesportiu Francesc Macia (futbol, basquet, patinatge...)

- Pavello de I'Oli (futbol, basquet...)

- Camp d’esports municipal (Futbol)

- Centre de Tecnificacié de Tenis Taula
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- Zones i arees a l'aire lliure habilitades amb porteries, cistelles i un espai de
“work out”.
- Psicines municipals d’estiu (natacio, aquagym,...)
A més, dins del terme municipal hi trobem l'espai d'interés natural dels Bessons i la
banqueta arbrada del canal d'Urgell que abraca pel nord el nucli urba. | per coneixer
millor aquests paisatges hi ha dues rutes senyalitzades per fer en bicicleta o a peu.

Un altre aspecte a destacar és el que fa referéncia a les dades relatives a la salut
mental a la comarca de Les Garrigues. Com veiem en les taules seglents, els
percentatges en alguns casos comencen a ser elevats i, per tant, poden ser
preocupants. Gairebé la meitat de les persones ateses (48,7%) patien un trastorn
depressiu i un important 12,3%, psicosi.

Poblacio de
referéncia Persones ateses Total de visites

CSMA Les Garrigues 13.783 2.429

Trastorn Trastorn Esquizo Trastorn
Indicadors d’activitat mental greu depressiu  frénia bipolar Psicosi

Persones ateses (%) 45,6 48,7 2,5 5,1 12,3]
144. CSMA. Dades generals, 2014
Font: Observatori de la Salut.

Les Heroina Cocaina Cannabis Tabac Alcohol Altres (1) Total

Garrigues 0 1 2 0 5 2 10

15. Tractament per drogodependéncia. 2014
Font: Observatori de la Salut.

A nivell d’infraestructures, Les Borges Blanques compta amb un Centre d’Atencié
Primaria que ofereix una atencidé continuada en diferents ambits, ja que els altims
anys hi ha hagut una reubicacié d’aquest centre que ha comportat 'ampliacié d’alguns

serveis que abans no s’oferien al municipi.

A banda d’aquestes dades, entrem a analitzar la visié dels mateixos joves i la visid
tecnica de la nostra realitat al municipi. En primer lloc, podem dir que els joves han fet
notar que no consideren una prioritat basica I'ambit de la salut i expliquen que la
informacié que poden necessitar 'aconsegueixen per altres vies: amics, companys de
classe o Internet. Tot i aixd, coincidint amb les dades aportades anteriorment, si que
s’adonen d’aquesta realitat al municipi i per aquest motiu, i d’acord amb les intencions
del consistori, reconeixen la necessitat d’impulsar accions concretes sobre salut
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(tallers, xerrades...) que facilitin la promocio, sensibilitzacié i educacié en termes de
salut juvenil, ja sigui en coordinacié amb el Servei de Salut de I’Oficina Jove, amb el
CAP o amb altres entitats, arees i regidories relacionades amb la salut. Els temes que
es creuen més necessaris son: el consum de drogues, els trastorns alimentaris, les
relacions i practiques sexuals de risc, la salut emocional i les addiccions a les
noves tecnologies.

Cal destacar que des de I'’Ajuntament, concretament des de la Regidoria de Benestar i
Salut, i des de I'Oficina Jove ja s’estan realitzant accions amb els centres educatius en
mateéria de salut, ja que és un espai on els joves es troben més comodes i es pot
treballar millor amb ells.

Habitatge

Tant a nivell municipal com comarcal, no es disposa de dades estadistiques fiables
sobre emancipacio juvenil. Tot i aix0, es considera un eix important a tenir en compte
per a fer un bon estudi de la realitat juvenil i ens hem basat en les seglients dades de
I'Observatori Catala de la Joventut, pel que fa a 'emancipacioé a nivell de Catalunya.

24,0
-9
20
- T T T
E R ®Eegz2® ez 2= ;=88 55 2 8 23 8® S 858 334382
?g,’-‘,g?o'ﬂ‘gvﬂ#}:;,:ﬁsggi;?:‘::'_a;,:::?:_:-_r?,—
4?5?;:,;}5.\53”3"4}-5,:4;4?1?3 1.5:,51,?53:)1,53.:-_,.:;:‘};

d. Evolucio trimestral de la taxa d'emancipacio (%). Catalunya, 2007-2015.

Les dades extretes a través de I'ldescat del segon trimestre de I'any 2015, indiquen
gue la taxa d’emancipacio dels joves entre 16 i 29 anys és del 24%. L’emancipacio,
respecte al trimestre anterior, a descendit lleugerament amb un 0,2%.

Quant a 'emancipacio jove al nostre municipi, la manca de dades ens ha obligat a fer
el nostre analisi en relacié a les dades qualitatives que s’han copsat per part de la
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tecnica municipal en les diferents trobades amb joves i en base a la realitat que
s'observa.

Segons les aportacions dels joves, podem dir que es consideren un col-lectiu exclos
pel que fa a l'accés a un habitatge, ja que les ajudes a que poden optar sén molt
exclusives o bé ja no poden accedir-hi i aixo fa més dificil la seva emancipacié. D’altra
banda, la manca d’un treball estable i I'existéncia notable de treballs precaris en joves
també suposa una problematica a I'hora de voler independitzar-se. Els i les joves
creuen que aquesta necessitat cada cop va perdent prioritat, la qual cosa provoca que
l'edat en qué els i les joves de les Borges s’emancipin, sigui cada cop més elevada.
Els joves que de moment no preveuen I'emancipacio, atribueixen la seva decisié a
condicions desfavorables com economiques, laborals, familiars, de parella, etc,.
Un altre aspecte que retarda el procés d’emancipacid, és el fet d’'emancipar-se sol 0 en
parella; ja que majoritariament quan accedeixen a un habitatge ho fan en parella, la
qual cosa els permet una estabilitat econdomica meés elevada que quan ho fan sols.

Mobilitat

Referent a la mobilitat per motius laborals, la realitat ens mostra que els municipis on
meés es desplacen els i les joves sén Lleida i Mollerussa pel que fa a fora comarca.
També, encara que en menor mesura, es desplacen a altres municipis més petits dels
voltants de les Borges i de la mateixa comarca.

Referent a la mobilitat per motius educatius, els i les joves es desplacen
majoritariament a Lleida, a Barcelona i a Tarragona, per cursar estudis superiors (ja
siguin CFGS o universitat) que no s’'imparteixen a les Borges Blanques i també a
Mollerussa i a Tarrega, on cursen estudis de formaci6 professional.

Cultura, festes i turisme

A Les Borges s’hi ubica la Biblioteca Marqués d’Olivart, de titularitat municipal i que
forma part de la xarxa de Biblioteques de Catalunya. La missi6 d’aquesta és oferir
serveis que facilitin 'accés lliure a la informacié, la cultura i el lleure; fomentar la
lectura, I'accés a les noves tecnologies i promoure accions per al desenvolupament
cultural de la poblacié i comarca.

El municipi també compta amb un museu, “Espai Macia”, on els joves tenen
descomptes en les visites i des d’on s’impulsen activitats culturals relacionades amb la
historia i cultura catalanes. Aquest espai també acull I'Oficina de Turisme del
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municipi i comarca i una sala d’exposicions que es gestiona conjuntament amb una
entitat, Arts 25400, que impulsa accions de promocié d’artistes locals i forans.

Pel que fa a l'oci i sobretot a I'oci nocturn, el municipi compta amb alguns locals i
espais (de caire privat) destinats a aquest fi i on els joves acostumen a reunir-se. Per
als joves adolescents que encara no hi poden accedir, es compta amb la Sala Grum’s
que depén de I'entitat que porta el mateix nom.

Cal destacar que des de I'ajuntament i més especificament a través de la Comissio
de Festes i la Regidoria de Cultura s’impulsa un gran ventall d’accions en matéria de
cultura i oci per la poblacié jove durant tot I'any. Des de concerts de grups de musica
(locals i de fora) i festes populars, fins a activitats de lleure com cinema a la fresca o
un cicle de monolegs. La participacioé dels grups de musica local de Les Borges en
aquesta programacié o oferta municipal actualment s’esta redissenyant per tal de
trobar una férmula que sigui beneficiosa per totes les parts. D'una banda, que
I'ajuntament pugui recolzar aquests grups oferint-los més diversitat d’espais on donar-
se a coneixer, fent un reconeixement de la seva activitat i, de I'altra, que els mateixos
grups musicals vegin la importancia de la seva participacié en les accions del municipi.
D’una altra banda, des de I'’Ajuntament s’ha impulsat també una Aula de Teatre Jove
que actualment esta iniciant-se i s’estan fent les primeres trobades.

Pel que fa a les tradicions i la cultura catalana, al municipi hi ha agrupacions de
geganters i diables que participen i, conjuntament amb I'ajuntament, impulsen la
Trobada de Gegants, Grallers i Correfocs de Les Borges, declarada com a bé
d’interés cultural: Geganters de Les Borges Blanques, Grup de Geganters Vivall,
Grup Estimem els Gegants i Grup de Diables Recerca; agrupacions en les quals
molts joves participen i en formen part.

3.2.2. Analisi qualitatiu de trobades, forums i dialegs informals amb

joves

S’han fet dos trobades formals amb diferents grups de joves del municipi. Per una
banda, una trobada amb joves de diferents perfils i edats on s’han plantejat propostes
per dur a terme al municipi i; de I'altra, una trobada amb els joves que formen part dels
grups de musica que estan ubicats als bucs d’assaig del municipi. En el primer cas, la
trobada ha tingut un caracter més focalitzat per les qliestions que s’hi ha tractat: eixos
com la formacio, el treball, la salut o les noves tecnologies. Aquests tipus de trobades
han estat les que han proporcionat el gruix de la informacié qualitativa que després
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s’ha analitzat, debatut i sistematitzat en la diagnosi d’aquest Pla Local. En el segon
cas, la trobada ha estat més centrada en conéeixer en quin punt es trobava la gestié de
'espai i quines necessitats tenien en relacio als Bucs.

També s’han dut a terme dialegs més informals i menys estructurats amb diferents
joves del municipi que tenen inquietuds, vinculats a moviments, iniciatives o entitats

del municipi i que han volgut fer propostes per aquest Pla Local.

A partir de totes aquestes trobades s’han extret moltes aportacions que es resumeixen
en el quadre seglent:

Eix Propostes i Comentaris

- Aposten perqué es segueixi impulsant cursos de formacio, ja que
veuen que son una eina de promocio per al seu curriculum:

e Manipulacié d’aliments

e Monitors/es de lleure

e Carretoner/a
Educacio i e Prevenci6 de riscos laborals
Formacio e Primers auxilis

[ ]

Informatica i noves tecnologies

- Valoren molt positivament que a l'institut de Les Borges s’hagin
impulsat 2 cicles formatius nous (un de mitja i un de superior).
També comenten, per0, que estaria bé poder tenir un altre recurs
com una Escola d’Adults.

- Valoren els serveis que hi ha i proposen altres recursos per a la
insercio laboral:

e Continuar impulsant el Servei de Treball de 'OJG
e Crear una borsa de treball especifica per a joves
e Continuar impulsant programes d’inserci6 laboral

Treball - Valoren molt positivament que des de I'Oficina Jove es faci un recull
d'ofertes de treball de forma setmanal, ja que aixi els joves que
estan a I'atur poden consultar-les.

- En tema emprenedoria creuen que calen més suports a nivell
economic per aquells joves que tenen idees perd no sempre poden
tirar-les endavant per manca de recursos:

e Ajudes i altres suports per engegar negocis al municipi.

- Reconeixen que en aquest ambit i en temes concrets com les
drogues, I'afectivitat o la sexualitat, etc. els joves acostumen a
buscar la informacio a través d’'Internet o bé dels seus amics; i per
aixo, tot i que consideren que s6n temes importants, els costa
participar en les accions que es facin en aquest sentit (tallers,
xerrades, activitats...).

- Els joves més grans, veuen que les conductes de risc dels més
petits cada cop es donen abans i continuen pensant que cal fer
prevencié. Es proposa:

e Tallers als instituts per agafar-los quan s6n més joves.
S’informa que s’esta fent a través del projecte Apropa't.

e Campanyes a nivell municipal que impliquin a tota la
poblacié, a diferents agents, etc.

- Pel que fa a I'esport, consideren que al municipi hi ha una oferta
prou variada tant a nivell public com d’entitats esportives i que els
joves que realment els interessa ja hi participen.

Salut i Esports
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- Totila gran oferta que I'ajuntament impulsa en matéria de cultura,
festes, etc. alguns col-lectius joves es queixen de la poca varietat
musical i que normalment esta pensada per un mateix perfil de
joves, sovint més adolescent. Per aix0d, comenten que la diversitat
musical hauria de ser més gran.

- Valoren molt positivament I'impuls d’iniciatives com ara el cicle de
monolegs, els concerts a la fresca, etc.

Cultura, Festes i - Veuen necessari que el jovent pugui organitzar accions i, sobretot,

Oci que l'ajuntament pugui recolzar-los economicament, ja que alguns
cops s’han fet propostes que han tingut poc recolzament.

- Els grups de musica locals es queixen que a vegades no els donen
I'oportunitat de participar al municipi i que cal una revisio dels
acords en aquest sentit. S’informa que actualment s’esta treballant
en aquesta problematica i que molts cops se’ls ofereix i ells ho
descarten. Per tant la proposta unanime és que s’abordi i es faci
una millor gestioé d’aquest tema.

- A nivell d’entitats i col-lectius, saben que I'oficina jove ofereix suport
a I'’hora de tramitar subvencions, recolzament en I'organitzacio
d’activitats, etc. Perd demanden més suport institucional i economic
per al desenvolupament d’aquestes accions, ja que les subvencions
son limitades o bé es tracta de col-lectius no associats que queden
exclosos de qualsevol convocatoria de la Generalitat i els seus
departaments.

- Tots els joves coneixen I'Oficina Jove i la tecnica municipal de
referéncia i valoren positivament la difusioé que es fa de les activitats
i accions en matéria de joventut al municipi. Proposen a més:

¢ Crear grups de treball/comissions o el format que es vegi
més adequat per poder fer trobades peridodicament entre
joves i técnica (o ajuntament).

o Continuar fent difusio per mitja de les xarxes socials, ja que
es una via molt efectiva.

Participacio i
Associacionisme

3.3. ANALISI DE LES POLITIQUES DE JOVENTUT AL MUNICIPI

3.3.1. Actuacions realitzades des del consistori

Habitualment no només des de la Regidoria de Joventut es treballa pels joves, sind
que des de la resta de regidories es fan accions que també tenen a veure amb les
persones joves, a les quals els afecta el que passa al seu municipi. Per aix0, en la
majoria d’accions impulsades des de Joventut es treballa en coordinacié amb
altres departaments i/o regidories. En aquest espai, per tant, es vol mostrar una
visualitzacié global de tot allo que s’esta fent en matéria de joventut des de totes les
arees del consistori; 0 que afecta d’alguna manera als joves del municipi.

En el quadre seglent es fa I'analisi de les actuacions realitzades des del consistori:
s’hi mostren els objectius i les accions que s’hi van dur a terme per donar-hi resposta.
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PLA LOCAL JOVENTUT
LES BORGES BLANQUES
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3.3.2. Actuacions realitzades des d’altres administracions: Consell
Comarcal i Oficina Jove

A més a més de les politiques de joventut que es duen a terme des de I'’Ajuntament de
Les Borges Blanques, a la comarca de Les Garrigues existeixen altres administracions
que també desenvolupen politiques destinades a joves de la comarca, i per tant, del
nostre municipi. Es tracta del Consell Comarcal i de I'Oficina Jove de Les Garrigues,
aquesta ultima és una entitat formada en conveni entre I'ajuntament, el Consell i la
Direcci6 General de Joventut. Al territori es compta, doncs, amb serveis i accions
especifiques per a joves ja siguin englobades en el Pla Comarcal de Joventut o en
les linies d’actuacié de I'Oficina Jove. També hi col-laboren altres departaments
com ara el Consell Esportiu de Les Garrigues, la Biblioteca, el Consorci per la
Normalitzacié Lingtiisitica, I'’Area d’Immigracid, el SIAD, I'Area de Cultura, etc.

Al quadre seglent s’hi detallen les accions que s’han dut a terme en aquest sentit

durant els ultims anys.

ACCIONS REALITZADES A NIVELL COMARCAL FINS A L’ACTUALITAT

Programa Projectes/Accions Destinataris Valoracio
- Punt d’informacié Joves dels
, - Dinamitzacio de la informacio centres
Apropa’t - Accié tutorial educatius de la Molt bona
- Orientaci6 professional comarca
; : - Tallers de coneixencga i cohesi6 als Joves d’entre
Apropa'’t Estiu municipis 121 18 anys Molt bona
- Accions formatives de qualitat als .
Accions en Ruta municipis To'gzl:/t:; de Bona
- Promocié de la mobilitat intracomarcal J
- Blog d'ofertes laborals
Servei de Treball | - Assessorament i orientaci6 individual Totalitat de Molt bona
de I'0OJG - Accions grupals: sessions als alumnes joves
de CFGM i cicle Primavera del Treball
. . - Assessorament i orientaci6 individual .
ssei(rl\j:ll g;eﬁg\s% - Tallers i xerrades de prevencio: als TOt.zl\'/t:; de Bona
municipis i als centres educatius :
- Derivacions
- Acci6 directa als centres educatius:
Premi Angel Giné i Jornades Orientacio .
Forma't Acadéemica Tot_alltat de Molt bona
A . joves
- Accio directa a comarca: cursos
formatius, premi Jove Investigador i
Férmula Jove.
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- Workprem: Premi Jove Emprenedor,
. Premi Idea, Workshop i Coaching Totalitat de .
Odisseu empresarial joves Millorable
- Arrela’t: tallers emprenedoria
Lleure I\Zzﬁzgcézg\sligtséﬁgjgons ene 'o-\ll-gtsalgiiig?s Molt bona
- Tramitacié de carnets d’alberguista, J farﬁilies ’
ISICiITIC
Cohesi6 a la - Campionat de Futbol Sala Totalitat de
comarca - Forfait Piscines joves Molt bona
Erasmus + - Servei de Voluntariat Europeu Jovesa]:;: a29 Millorable
- Reunions entre agents de joventut tant
politics com técnics.
- Reunions técniques (equip OJG que
Coordinacié inclou SCJ, Dinamo i técnica municipal) - Molt bona
- Comissions de joventut
- Trobades de Regidors/es i
Alcaldes/esses
- Xarxes socials i web Totalitat de
Difusio i - Cartelleria i material editat joves, Molt bona
interlocucio - Reunions i trobades entre técnica i ajuntaments i
joves/entitats administracions

3.3.3. Actuacions realitzades des del teixit associatiu

A Les Borges Blanques existeixen actualment dues associacions de joves censades a
la Direcci6 General de Joventut de la Generalitat de Catalunya. En primer lloc,
I’Ateneu Popular Garriguenc que compta amb una seccidé juvenil que coordina
diverses propostes per a joves durant I'any. Aquesta entitat es va fundar I'any 1993 per
iniciativa d’'un col-lectiu de persones procedents de diferents indrets de la comarca i té
la seva seu social a Les Borges Blanques. Té com a finalitats la promocié i difusié de
la realitat comarcal en totes les seves vessants: historica, social, natural, economica...
També compta amb un Club Ciclista que organitza sortides i rutes durant 'any. Com a
accions destacades d’aquesta associacié, cal anomenar el Borges Crema, una nit de
concerts amb els grups de musica locals o la presentacié de llibres d’autors del
municipi o comarca. L’altra entitat es tracta de I'Associacié de Pares i Joves
Grum’s, que també compta amb una seccio6 juvenil que treballa amb i per als joves a
través d’accions diverses que es duen a terme, majoritariament, al local de la mateixa
entitat (ubicat a Les Borges Blanques). L’associacié té com a objectiu cobrir I'espai de
lleure dels joves adolescents a partir dels 12 anys. Per aix0 disposa d’'una sala
polivalent amb diferents zones on els joves poden trobar I'espai d’oci que els agrada,

organitzar les seves activitats i gaudir de bon ambient. Les accions més destacades
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son: participacié en els Tres Tombs amb una carrossa, celebracié de festes populars
al local (sant Joan, Nadal, Carnestoltes...), cursos i tallers de dansa, arts marcials,

manualitats, etc.

A banda d’aquestes dues associacions, també cal assenyalar que a Les Borges
existeix d’'una banda, un potent grup d’esplai, 'Esplai Apassomi, que es dedica a
'educacio en el lleure des de fa més de 25 anys. Arran de la seva experiéncia en el
camp de I'educacio en el lleure ofereix un gran ventall d’activitats per a infants i joves
de totes les edats, entre les quals s’hi troba el Grup de Joves (de 13 a 16 anys). Per
altra banda, la secci6 juvenil de I'entitat Creu Roja Les Borges -Les Garrigues, una
associacié que fomenta la participacié integral de la joventut en les accions que s’hi
duen a terme, fonamentalment a través del voluntariat en temes de prevencid,
sensibilitzacio i de la formaci6. |, per ultim, I’Associacié d’Amics de la Cervesa de
Les Garrigues que esta formada integrament per persones joves d’entre 20 i 35 anys.
L’any 2014 un grup de joves de diferents ambits es van unir per tirar endavant una
iniciativa ludica: La Firra, Fira de la Cervesa Artesana. Després de la primera edicio
d'aquesta fira, el grup de joves va anar augmentant i I'any 2015 fa fundar-se
'associacio per tal de poder accedir a ajudes administratives per continuar impulsant

aquesta iniciativa.

Al municipi, a més a més, s’hi apleguen diferents entitats de caire cultural, esportiu,...
vinculades a la gent jove en tant que hi formen part o s’hi desenvolupen accions que
es fomenten especialment entre la poblacié juvenil. Algunes ja les hem anat

anomenant al llarg d’aquesta diagnosi.

Entitat Entitat
Centre Excursionista Garrigues | Esports Club Atlétic Borges Esports
Club Basquet Borges Esports Club Patins Borges Esports
Club Tennis Taula Esports Futbol Club Borges Esports
Escola Comarcal de Futbol Esports Futbol Sala Local Esports
Club Ciclista de 'APG Esports Futbol Sala Federat Esports
Cor Euridice Articultura | Colla Brut Natura Cultura
Grup de Teatre Nissaga Articultura | Grup de Diables Recerca Cultura
Grup de Geganters “Vivall” Cultura Grup Motards “Fot-li gasto” Esports
Grup Estimem els Gegants Cultura Geganters de les Borges Bl. | Cultura
Associacié Arts 25400 Art Revista Terrall Cultura
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En aquest sentit, cal fer referéncia també als diferents grups de musica del municipi.
Alguns d’ells disposen d’'un local d’'assaig cedit per I'Ajuntament de les Borges

Blanques.
Local cedit Local propi DJ
Arrels The Assclats Dj Mendo
Liberum Afro Caribean Collective Dj Jaume Escola
Sekera No One Stone Tower Dj July
Harme La Cintura de la Paula Dj Xouxa
Komando Oculto Abybsmal

| per ultim, cal destacar la presencia i la participacié dels i les joves en les diferents
comissions de treball que el propi Ajuntament impulsa: comissié d’entitats i cultura,
comissié d’esports, comissié de festes (amb una preséncia total de persones joves),

comissié de turisme, comissio d’agricultura, etc.

3.3.4. Recursos humans i funcionals

Els recursos que el municipi de Les Borges Blanques pot aportar per a poder
desenvolupar les accions en relacié a les politiques locals de joventut, s’agrupen en 2

blocs: recursos humans i recursos funcionals.

Recursos Humans
Pel que fa als recursos que permeten treballar per al desenvolupament de projectes i/o
iniciatives juvenils, les Borges disposa de:

- Regidora de Joventut, que desenvolupa les tasques de:
¢ Interlocucié entre els joves i I’Ajuntament.

e Treball coordinat amb la resta de regidories.

- Teécnica Municipal de Joventut, que desenvolupa les seglients tasques:
e Suport i gestio d’iniciatives juvenils.
¢ Dinamitzaci6 de recursos per a joves.
¢ Dinamitzaci6 d’associacions i iniciatives juvenils.
e Suport i assessorament a la Regidoria de Joventut.
¢ Redacci6 i desenvolupament del Pla Local i dels respectius Projectes.
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En aquest sentit i fent referencia a la preséncia d’espais municipals adrecats

exclusivament a joventut, a les Borges es disposa d’'un edifici que esta pensat per a

prestar serveis als i les joves, el Casal Marino.

Alli s’hi troba ubicada I'Oficina Jove de les Garrigues, un espai on:

- es desenvolupen activitats,

- elsiles joves acudeixen a cercar informacid, suport, assessorament i orientacio en

matéria de treball, formacio, salut, cultura...

En aquest mateix edifici també s’hi troba:

- una sala polivalent

- diferents despatxos per a entitats civiques i culturals

- i, finalment, s’hi ubica també el centre de noves tecnologies i punt TIC, La

Borrassa; un espai de formacié en tecnologies de la informacio i la comunicacié.

Altres serveis i espais municipals de qué es disposa al municipi

Centre dEmpreses Innovadores (CEI)

BABB — Bucs d’Assaig Les Borges Blanques

Casa de la Cultura —Sala Maria Lois

Local de I'Esplai Apassomi

Centre Civic

Sala Grum’s

Biblioteca Marqués d’Olivart

Centre de Tecnificacié de Tenis Taula

Oficina de Turisme de les Garrigues

Poliesportiu Francesc Macia

Museu — Espai Macia

Pavell6 de I'Oli

Borges TV

Camp d’esports

Radio Les Borges

Piscines municipals

Era del Rabasser - Zona Penyes

Parc del Terrall

Parc de la Font Vella

Parc de Sant Salvador

Ajuntament de les Borges Blanques
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3.4.CONCLUSIONS DE LA DIAGNOSI

En aquest apartat, un cop elaborat I'analisi de la realitat, es detallaran les conclusions
finals a les quals hem arribat i des d’on en sortiran les propostes de treball que han de
donar resposta a les necessitats dels i les joves de Les Borges Blanques.

Des d’'una perspectiva realista i coherent, el Pla Local que es proposta s’adequa tant a
les necessitats reals dels i les joves com a les possibilitats del municipi. Per tant,
s’'emmarcara en base a unes linies clares de participacio i emancipacio fent especial
incidéncia en la formacio, el treball i les TIC. A més a més, es tracta de fomentar

aquests eixos impulsant el teixit associatiu i la participacio jove en el si del municipi.

Com en la majoria dels municipis de la comarca, la participacio i 'associacionisme sén
un dels aspectes més importants a destacar en I'elaboracioé del Pla Local de Joventut.
Tot i que Les Borges no es considera un municipi amb pocs serveis i recursos com en
altres casos de la comarca, la necessitat de participacidé jove i de I'elaboracié de
projectes de participacié entre joves i administracio local, es planteja com un objectiu
necessari que ajudi a potenciar les capacitats d’emancipacié dels joves i a cercar vies
d’interlocucié entre organismes juvenils i I'administracié. Aixi doncs, des de la
Regidoria de Joventut es veu indispensable continuar treballant com fins ara en aquest
sentit: potenciant aspectes de participacio i dinamitzacié juvenil que permeten dur

a terme un treball coherent i realista en materia de joventut.

Hem vist que el col-lectiu jove que ha participat en la diagnosi mostra una
predisposicio a treballar per tal de poder dur a terme iniciatives a nivell municipal, pero
també reconeixen la baixa participacio a trets generals dels i les joves, sobretot d’edats
compreses entre els 18 i els 25 anys. Comenten que es deu a la gran oferta de serveis
d'oci que hi ha al municipi: bars, cafeteries, pubs,... i a una actitud d’estancament i
conformitat que s’estén en molts joves. D’altra banda, també reconeixen que moltes
vegades es creu erroniament que hi ha baixa participacié entre la joventut perque
aquesta no és visible o no es contempla en els espais que realment en soén
participatius, ja que és cert que molts d’ells formen part d’entitats de lleure, esportives,
culturals, etc. del municipi i també d’ambit comarcal.

Tant '’Ajuntament com els i les joves coincideixen en que les principals mancances o

problematiques amb qué es troba la poblacié juvenil de les Borges es resumeixen en:
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Manca d’un treball col-laboratiu entre les entitats del municipi i la regidoria de
joventut, per tal de desenvolupar activitats que impliquin a la poblacio juvenil.

e Manca d’'implicacio i participacié dels joves en l'organitzacié d’algunes accions.
e Manca d’interés per part dels joves en alguns ambits com ara la salut.

e Manca de varietat formativa que faciliti 'accés al treball i, sobretot, manca
d’oferta laboral.

Aquestes conclusions son el resultat del treball amb els i les joves que han participat
en les trobades expressant la seva visié respecte a tots aquells ambits que els afecten
dins el seu municipi. A partir d’aqui, es poden extreure com a conclusié les seguients
mancances i també es mostren els possibles objectius que I'ajuntament de Les Borges
Blanques es marca per aquests propers 4 anys:

Ajuntament de les Borges Blanques 38
¢/ Carme, 21 - 25400 Les Borges Blanques
Tel. 973 14 28 50 Fax. 973 14 31 70
ajuntament@lesborgesblanques.cat




TB0SoNbUe[qseniogsa]

0L IE V1 €6 'Xe4 0SG 8C | €6 ._u._.
sanbue|g sebiog so700#G2 - L2 ‘ewie) /o

6¢

sanbue|g sabiog s9] ap Juswejunly

‘Bressy,p song sjep ooedioied | S920B,p SUOIDIPUOD S3|
| gloBJISIUIWpPE. | SAdNJB 811ud QI0BUIPIOOD B| ‘SN | JUBLWEBUOIOUN
|8 :inBas anb |02030.4d un ‘eanedioiued ewioy ap ‘Jeioge|]

‘srediolunw SUOIOO. S9|
ua sjeoisnw sdnib sjep oloedioied ap suoIpuod s | Biessy,p
song sjep [edioiunw redss,| ap 011sab | Jelo|jiw ap 1elSSad8aN

‘saJadoud

1epa p sobuel) Jod suoissILod 0 sdnib JepIjosuod | Jejnwio}-ay

"sopes|ndwi suolooe sa| ud uinbidwi s
anb sapepIjosuod saAol ap suoIssIWod 0 sdnib ap eouej

idioiunw [ad juenoula | sanol sjad nijoele nijeloge|-|09
[[eg@Ji un,p NIOW Ud QIRJISIUILIPE | (SJBID0SSE OU | SJeI00SSe)
sanol a4ud Aug,| Jueinp SjedJewW OI0BUIPIO0D 8P SIedss Jijgels]

‘sjiuaAn| saaieiolul s8| e uodns ap 1 sanol sje Jad
uajegaJ; anb sijelluUS S| qUIB QI0BIOR|-|00 SOW Bp JB1ISS80aN

ooedioned |
BaWS|UOIOBI00SSE
‘010N20}481U|

"suoloeN}oR,p 011sab
I 010N08Xd ‘AUdSSIp |8 Ud Je)ljIqesuodsaliod | Jinbasuooe
Jad Bajelp |op ejud saw luaan| oioedidiued e sesindw)

‘luaanl gioejqod e| aJjud
ooedioied e| | saiajul| ‘lelljigesuodsal ] wWod S}igqey,p BOUBp

;

o
>
)
d
2]
o
>
Q
(@]

"INJuanol ap BoIudd] B|
weduejiw sajgeise Bajelp ap siedss p S9AeI] B QIO0BIISIUILIPE,|
quwe sanol sjpp oroedioied ) | g1onoosul B] JeIO||IN

"'uaxiauod e| el anb sanol
S|9 quie QIONJ0}Id1UI BUN JlUdluBW 8P | INJudAol ap eLiopibal
B| UBXIBU0ISSP BJIROUS anb SaAol saw e Jequue,p 1elISS80aN

SJ14193dS3 SNILO3rgo s3149I1SSOd

S1VL1ISS3O3N | SSONVINVIN :SNOISNTONOD

SNILO3rdo S37191SSOd S13 1 ISONDVIA V1 3d SNOISNTONOD S371 3HINT OI0V13d

6102-9107
SINONY19 S394Y09 ST
LNIN3IAO[ 1¥D01V1d

VNG | X3 |




T80 SoNbUB[qSaDbI00Sa]

0L IE V1 €6 'Xe4 0S5 8C | €6 ._u._.
sanbue|g sebiog so700%G2 - L2 ‘ewie) /o

(1]7 sanbue|g sabiog s9| ap Juswejunly
'sanol sauosiad s8] 8p 0IOBIUNWIOD B| | QI0BWIOUI sa160|0u28} S8A0U
B| op sa160jouds} us sa10ud1edWoD | SJUBWBXIBUOD S|8 JBIO||IN || Op BLUSIEW US SBAIBLLIO) SUOIDOR Jedn|0AUSSSp ap 1BlISS8aN
'SaA0| S|op s[eal sielissadau sa| suobas syque sjualajip suquwe
ua nijew.oy abrebeq [o | sa1oudledwod sa| Jeyuawbne | Jelo||ip SJUBJBJIP U SBAIIBWIO} SUOIDOR Jedn|oAUSSap ap 1BlISS80aN
‘idioiunwi |ap senol ‘|eJoge| uowi |8 sulp sanol so| | s|ap
s|ep 1ell|iqednoo,| jeJoj|iw 0/1 [eJoge| 012Jasul | S§a0.,| Je}ljioe o1o0woud B| 0/1 BpEJIUS,| UIljIOR) 8nb S0SINJ8) 8p 1BlISS8d8N 010BWLIO
( d legalL
‘(JlegaiL ep esiog | euopauaidwz,p .
I9AIBS) S[BOJBWOD SIOAISS S8l}e,p WOD IXIE ‘9A0[ BUIDLQ,| | m:chooxWMMmev M%Mﬂwﬂ_wwwMEMMMMJM_&LQQ%WQ
9p ||BgaJL 9p 1I9AIBS |B SBJISIA 8P 8IqUIOU |9 Jejuswalou| 1euls} ep P 9P Q1oEZHINN.P W
m
"BUID} 8P BOJSD B| QU S]euolde|al sajoadse a81qos =
SOAIJBWIOUI | SSAIIBLLIOS SUOIDOE S9| Jeluswbne o Jlusluej ‘sop/sjeinje W
uaAnp saA0[ s8] 1 S|9p [BJ0QR| | BAIJBWIO) QI0BJUSLIO,P 1B1ISS808N m
BllUBIEL) 9P BWAISIS [B S}IOSUl SaA0[ ap aiquiou |8 Jeyuawbny W
"1,edoidy a108l0id o)
[9p IN[eS ap BUBW US SUOIDUBAIBUI S9] Jejuswbne o Jiusjuely
"9AO[ BUIDIO,| ©P IN[ES ap 19AI8S |8 ud sanol |ap [eloush (o . .
. [BUOIOOWS IN|ES ‘Teli[enxas | eliAloae ‘01001ppeoholp) Injes nes
ua oroedioiued | | SBYSIA ‘S8)}NSU0D 8P IQUOU |9 JBJUSWaIOU| qUIE SOPEUOIOE[S) SANDIIBLLS] | SUOIOOE UB 0I0BDI LI BOUE|
"o1ouanaid ap
SuoI0o® | Si9| e} op Auassip |8 ua anol gioedioied e| Jeiodiodu|
"(rselsiue ‘oewiue,p sdnib ‘sieoaisnw .
NI v : sanol ap snijoa|-|0o o sanol Jad
sdnuB) idioiunw jop saol Jad sepeiap] eonsILUe gissaldxs p : : :
SOULIOJ SIUSIONIP Op | S[EININO SOATBIOILI SO] JEuBLBNY BUWLIB] B S8INP S[eIN}Nd SaANBIdIuUl Jeuoloowo.d ap 1elISS89aN
3 100 I einny
"BIOPBAOUUI | BAIJOBIIE SOW B|-18} Jad s81so4 ]
BIN}IND B| | SUOIDIPBI] S8| quie
| BIN}IND 8p elopIfay | que Jueioge|-|0d 100,p | S[eun}jnd
SIEIIAIOE.p BLIB10,| JUSWEATELEND | BATEIUEND JEUSWAIOU| SOpeUOoIOB|aJ SUOIDOR saunble us saialul | 01oedldwi,p ele
SJI4103dS3 SNILO3rdo s319I1SSOd S1V1ISS3O3N | SSONVONVIN :SNOISNTONOD VINIT E

SNILO3rdo S37191SSOd S13 1 ISONDVIA V1 3d SNOISNTONOD S371 3HINT OI0V13d

6102-9107
SINONY19 S394Y09 ST
LNIN3IAO[ 1¥D01V1d




PLA LOCAL JOVENTUT
LES BORGES BLANQUES
2016-2019

4. OBJECTIUS ESTRATEGICS

En aquest espai descriurem de manera clara i concisa els objectius generals que
emmarquen aquest Pla Local de Joventut. Aquests objectius s’han d’entendre des d’'un
punt de vista general i genéric, ja que ens serviran per tal d’anar concretant any rere
any els diferents projectes a prioritzar. Els objectius estratégics del Pla Local integren
unes necessitats, i per tant uns objectius, relatius a dos grans blocs:
¢ Objectius de Participacio: fan referéncia a la linia d’actuacié de participacio i
als eixos que se'n despleguen per tal de potenciar aspectes d’interlocucio,
associacionisme i foment de la participacio.
e Objectius d’Emancipacio: fan referéncia a la linia d’actuacié d’emancipacio i

als diferents eixos que marca el Pla Nacional de Joventut 2010-2020.
Els objectius estratégics del Pla Local de Joventut per al periode 2016-2019 sén:

1. Promoure la participacio de les persones joves per mitja de la creacio i
consolidacio de grups i comissions que generin processos d’interlocucio,
suport i col-laboracio que afectin a tota la poblacio jove del municipi de
Les Borges Blanques.

2. Impulsar la formacio, el treball i I'autoocupacio per tal de contribuir a
millorar les oportunitats d’emancipacio de les poblacio joves de Les
Borges Blanques.

3. Incentivar habits, estils de vida i conductes saludables a través de la
prevencio i I'impuls d’accions en materia de salut.

4. Potenciar la formacio i millora de les competéncies en I’'us de les noves
tecnologies de la informacio i la comunicacio de la poblacio jove.
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5. CRITERIS METODOLOGICS

El fet de tenir més o menys recursos economics, de personal, coneixements tecnics o
competéencies no és tan important com el fet de treballar amb una metodologia que ens
permeti arribar als nostres objectius. Aixi, els criteris d’actuacié emprats s’han establert
en funcié d’unes Politiques Integrals de Joventut basades en el coneixement de la
realitat, obrint i creant espais de comunicacid, potenciant el feedback i la informacio
activa i impulsant la participacio dels joves en el disseny d’aquestes politiques.

INTEGRALITAT

Joventut no és una area sectorial sind que es tracta d’'una area transversal. Aquest fet
comporta una coordinacio interna molt important que té per objectiu implicar a tots
els agents cap a una mateixa direccid, aprofitant els maxims recursos disponibles. Des
de la Regidoria de Joventut s’ha treballat per tal de gestionar les politiques d’una forma
integral i, per aquest motiu, s’ha apostat per treballar sota tres criteris:
interdepartamentalitat, interinstitucionalitat i participacio jove.

La interdepartamentalitat: conscients que per aconseguir dur a terme el Pla Local de
Joventut de Les Borges Blanques i poder fer front al conjunt de problemes i
necessitats especifiqgues dels joves hem de partir d'una base de treball des de
diferents departaments, és vital que totes les regidories treballin coordinadament. A
través d’aquesta perspectiva es manifesta la necessitat de realitzar un treball conjunt
per donar resposta a les necessitats i propostes que els joves de Les Borges
manifesten i que s’inclouen en els diferents projectes de les diferents regidories.

La interinstitucionalitat: si volem fer unes veritables politiques de joventut haurem de
treballar amb altres institucions que ens permetin assolir els objectius plantejats. En
aquest cas, la Direccié General de Joventut; ja que és qui realitza els estudis
necessaris sobre els joves de Catalunya i és aquest departament qui té les bases
sobre les politiques que es desenvolupen a Catalunya. |, per altra banda, el Consell
Comarcal de Les Garrigues i I'Oficina Jove de Les Garrigues; ja que sbn els ens
que treballen en clau comarca i per aixd sén aquests dos nivells administratius els que

tenen una visio global de totes les politiques que es desenvolupen a nivell de comarca.

PARTICIPACIO
La participacio jove: desenvolupar politiques de joventut conjuntament amb els joves

proporciona un plus qualitatiu. Des de I'administraci6 hem d’entendre, a més, que els
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joves tenen diferents formes de participar i que hem de respectar la pluralitat i donar
respostes a tota la realitat participativa juvenil. Durant els darrers anys, la figura de la
tecnica de joventut del municipi ha estat imprescindible per aconseguir aquesta
participacio i, tot i conscients que els joves tenen una participacié major o menor en
funcié de les circumstancies, s’intentara implicar-los en tot moment en les decisions
que el nostre consistori municipal prengui, comencgant per la implicacié en el disseny

d’aquest mateix Pla Local de Joventut i els seus respectius projectes.

TRANSFORMACIO

Les politiques de joventut han d’incorporar una mirada critica que doni una voluntat de
transformar tant les condicions de vida dels joves com de la societat en general. Les
politiques publiques han de transformar la realitat per a facilitar la integraciéo en
termes d’igualtat a tots i totes les joves, aixi com a tota la societat en I'espai economic,
social, comunitari i ciutada. Per aquest motiu, creiem necessari redirigir les politiques
de joventut cap a la formacid, la creacié d’ocupacié i la participacid en el nostre

municipi i aconseguir aixi que la poblacié jove es senti recolzada.

QUALITAT

En la redaccié d’aquest Pla Local s’ha tingut en compte el principi de qualitat, ja que
ens hem centrat en els criteris d’eficacia: cercant projectes que puguin ser duts a la
practica, temporalitzant una série d’accions accessibles a curt i mitja termini pero a la
vegada desenvolupant unes estructures que ens permetin treballar amb plantejaments
a llarg termini. I, al mateix temps, poder aconseguir el maxim grau d’eficiéncia:
cercant la optimitzacié de tots els recursos, la maxima adequacidé a la realitat del
municipi i a les necessitats de cara a la poblacié jove. Aixi doncs, quan parlem de
qualitat tenim en compte també I'adequacio a la realitat, la proximitat, la innovacio i la

creativitat.

5.1. ORGANISMES DE TREBALL

Dur a terme un metodologia de treball sota els criteris anteriors suposa el fet de
questionar-se unes determinades realitats des del punt de vista de la seva integralitat,
i per tant des del punt de vista de I'enfocament multidepartamental a I'hora d'actuar
sobre aquella necessitat. En aquest sentit i dins d’aquest Pla Local de Joventut es
pretén dissenyar una proposta fent Us de diferents organismes:
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Ambit provincial

Grup de Treball Territorial: estara format per part de la coordinacié territorial
de la Direcci6 General de Joventut al territori, representants de les
administracions comarcals (tecnics de joventut del Consell Comarcal) i
representants de I'administracié local (técnica de joventut del municipi). La seva
funci6 principal sera a nivell dinformacié i assessorament, per tal

d’'implementar, coordinar i fer el seguiment el Pla Local de Joventut.

Ambit comarcal

Consell Comarcal de Les Garrigues i els seus departaments: a través del
PIECJ? esdevé una de les principals administracions implicades en el Pla
Local.

Oficina Jove de Les Garrigues: tant que I'Ajuntament de Les Borges
Blanques n’és una part activa i impulsora, juntament amb el Consell Comarcal
(i la Direccid6 General de Joventut a nivell territorial), els projectes d’aquesta

oficina repercuteixen directament en el Pla Local del municipi.

Ambit local

Ajuntament de les Borges Blanques i les seves regidories: és un dels
elements fonamentals en l'elaboracié i implementacié d’aquest procés. En
aquest sentit es duran a terme comissions de treball de caracter quinzenal per
tal de poder assegurar en tot moment la posada en practica del Pla Local de
Joventut. Destaquem les iniciatives generades a nivell local per mitja de I'equip
técnic dinamitzant i donant suport i assessorament a associacions juvenils,
grups de joves i/0 joves a titol individual; treballant per la sensibilitzacié i
conscienciacio dels joves i 'ajuntament quant a la importancia de les politiques
de joventut; establint linies de treball participatives i coordinades amb el jovent;
i en definitiva, fomentant la participacio i 'emancipacio de tots els i les joves del

municipi.

Entitats juvenils i grups de joves: és a través d’aquestes associacions que
s’aglutina a un important nombre de poblacioé juvenil, per aquest motiu esdevé
prioritaria la seva participacidé i coordinaci6 amb la resta d’administracions

? Pla d’Intervenci6 Estratégica Comarcal en Joventut.
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implicades. A través de la técnica s’assessoren i s’organitzen comissions de
treball, reunions i grups de discussio periodicament per tal de recollir
necessitats, demandes, interessos, motivacions i poder actuar sobre la seva
realitat valorant les seves propostes. Aquesta linia de treball s’ha anat
consolidant any a any i es pretén seguir reforcant, fent-los particips de les

iniciatives locals, i també comarcals.

Per tal de poder assegurar el compliment d’aquests criteris s’ha decidit estructurar els
seglients quadres ens els quals es pot observar la interrelacié i coordinacié existent
entre totes les administracions i agents implicats en el desenvolupament de les
politiques de joventut a Les Borges Blanques. Des de I'Ajuntament del municipi
s’aposta per aquesta forma metodologica de treball.

Estructura de Treball i Accio Pla Local de Joventut

DIREFCI() GENERAL DE JOVENTUT I
COORDINACIO TERRITORIAL DE JOVENTUT A LLEIDA

Y

PIEC) DE LES GARRIGUES

INTERDEPARTAMENTALITAT. INTERINSTITUCIONALITAT | PARTICIPACIO

Consell Comarcal Ajuntament i
de les Garrigues i Comissions de Govern: Entitats juvenils
departaments: «»| - Benestar social, Salut,
- Joventut Gent Gran i Politica de Grups de joves
- Serveis Socials dones
- Promaclio - Cultura, Turisme, Radio i
Economica TV
- Consell Esportiu » )
- Altres - Educacio, Joventut i
departaments Mitjans de Comunicacié
Oficina Jove de - Festes
les Garrigues - Governacié, Funcié

Pdblica, Atencié
Ciutadana, Relacions
Institucionals i Recursos
Humans.

PLA LOCAL DE JOVENTUT DE LES BORGES BLANQUES

Ajuntament de les Borges Blanques 45
¢/ Carme, 21 - 25400 Les Borges Blanques
Tel. 973 14 28 50 Fax. 973 14 31 70
ajuntament@lesborgesblanques.cat




PLA LOCAL JOVENTUT
LES BORGES BLANQUES
2016-2019

6. LINIES D’ACTUACIO

Mitjancant aquest Pla Local de Joventut es presentaran quatre programes, que
responen als quatre objectius estrategics abans descrits. | cada any, es presentara un
projecte d’activitats, ja sigui integral o focalitzat en algun dels objectius marcats.

L’ajuntament es marcara aquests projectes tal i com vinguin marcades les
convocatories de subvencié de la Direccié General de Joventut i dependran en tot

moment de les directrius marcades per I'administracio.

A continuacié, mostrem les linies d’actuacié de les politiques de joventut que es
plantegen actualment des del municipi i que s’aniran concretant als projectes
emmarcats en aquest Pla Local de Joventut 2016-2019. Cada una d’ella, relacionada
amb l'objectiu estrategic al qual respon:

Objectiu 1. = Q.1. Embolica’t amb Les Borges
Objectiu 2. = Q.2. Oportunitats a Les Borges
Objectiu 3. = Q.3. Cuida’t amb Les Borges
Objectiu 4. > Q.4. PracTICa amb Les Borges
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Q.1. EMBOLICA’T AMB LES BORGES

- Interlocucio

- Foment de la participacio

- Cohesid social i equilibri territorial
- Cultura i festes populars

Veient la necessitat manifesta de continuar apostant pel
foment de la participacio i d’'incentivar la implicacié i interés
dels i les joves, I'ajuntament creu necessaria I'elaboracio
d'un programa destinat a crear accions participatives i
canals d’interlocucié que les facin possibles.

Promoure la participacio juvenil per mitja de la consolidacio
de grups i comissions que generin  processos
d’interlocucid, suport i col-laboracié que afectin a tota la
poblacio jove del municipi.

- Fomentar la participacié dels joves en el disseny i
organitzacié d’accions al municipi.

- Reforgar espais de dialeg entre joves i ajuntament.

- Promoure accions conjuntes amb entitats que treballen
per als joves per tal d'implicar-los.

- Potenciar el teixit associatiu.

- Millorar la gesti6 dels espais municipals per a joves.

Totalitat de joves del municipi

- Consolidaci6 de grups/comissions de joves

- Trobades de joves i tecnica municipal.

- Col-laboracié amb la Comissié de Festes i Cultura en
diferents accions de la Festa Major i altres tradicions.

- Suport a entitats juvenils i grups de joves a través de
subvencions, recursos, etc.

- Protocol de funcionament i gestié dels Bucs locals, aixi
com de les condicions de participacié dels grups de
musica en les accions municipals.

- Interlocuci6 entre usuaris dels Bucs i ajuntament

Amb |a resta de regidories i serveis de I’Ajuntament

- Grups de joves

- Direccié General de Joventut

- Consell Comarcal de Les Garrigues

- Oficina Jove de Les Garrigues

- Entitats esportives, culturals, etc. del municipi
- Entitats juvenils

El pressupost estimatiu és de 24.000€

- Nombre d’accions projectades per donar
resposta a les demandes dels joves, i el
resultat d’'aquestes.

Indicadors | - Nombre de joves participants.

- Nombre de coordinacions dutes a terme

- Grau de participacidé juvenil i assoliment
dels objectius.
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Q.2. OPORTUNITATS A LES BORGES

- Formacié
- Treball

Davant les necessitats formatives i laborals dels i les joves,
de la desconeixenca dels recursos i suports en matéria de
formacio i treball i davant la necessitat d’orientacié laboral
dels joves de Les Borges; I'ajuntament vol apostar per un
programa que permeti als i les joves conéixer i poder fer Us
dels serveis relacionats aixi com formar-se i obrir nous
horitzons en I'ambit laboral. També aposta pel foment de
’emprenedoria, sabent que aquest és un element
dinamitzador de I'activitat econdmica al municipi.

Impulsar la formacié, I'accés al treball i 'autoocupacioé per
tal de contribuir a millorar les oportunitats d’emancipacié de
la poblacié jove del municipi.

- Facilitar I'accés al treball a les persones aturades.

- Promoure 'emprenedoria juvenil.

- Promoure accions formatives segons les necessitats
dels joves.

- Dinamitzar i difondre el programa Garantia Juvenil, la
Borsa de Treball i el Servei d’'emprenedoria del Consell
Comarcal i el Servei de Treball de I'Oficina Jove com a
punts de referéncia en matéria de treball.

Totalitat de joves del municipi.

- Tallers i xerrades per buscar feina

- Tallers als centres educatius

- Cursos d’habilitats empresarials

- Cursos formatius

- Projectes de formacié i inserci6 laboral en diferents
ambits (hostaleria, atencié al public, administracio,
magatzem i logistica,...)

- Incentius per al lloguer de locals del CEl a empreses
fundades o dirigides per joves del municipi i/o comarca.

- Derivaci6é de joves al Programa Garantia Juvenil i/o al
Servei de Treball de I'OJG.

- Col-laboraci6 amb diferents agents en l'organitzacié
d’accions relacionades amb el mén laboral.

Regidories de Promoci6 Econdomica, de Comerg,
d’Educacié, CEl Les Borges Blanques i La Borrassa.

- Grups de joves - Centres de formacié i
- Direcci6 General de acadéemies
Joventut - Global Lleida
- Consell Comarcal de| - Centres Educatius de
Les Garrigues Secundaria
- Oficina Jove de Les | - Serveis educatius de Les
Garrigues Garrigues
Entitats juvenils AMPA

El pressupost estimatiu és de 52.000€

- Nombre d’accions projectades per donar
resposta a les demandes dels joves, i el
resultat d’'aquestes.

Indicadors | - Nombre de joves participants.
- Nombre de coordinacions dutes a terme
- Grau de participacidé juvenil i assoliment
dels objectius.
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Q.3. CUIDA’'T AMB LES BORGES

- Salut
- Esports
- Formacié

La realitat juvenil en matéria de salut al municipi mostra un
augment relatiu dels habits o conductes poc saludables;
sobretot en els espais d’oci nocturn. Atesa aquesta realitat,
I'ajuntament de Les Borges veu necessaria I'elaboracio i
JUSTIFICACIO execucio d’qn seguit _d’interyenc_iong que promoguin habits
saludables i fomentin la implicaci6 dels joves en les
tematiques relacionades amb la salut. Per aix0, es veu
molt important la col-laboracié amb les entitats municipals i
ens comarcals i s’apostara per les accions coordinades
entres aquestes i I'ajuntament.

Incentivar habits, estils de vida i conductes saludables a
Al LA 2 2L través de la prevencid i I'impuls d’accions en matéria de
GENERAL salut

- Apostar per la prevencio d’actituds poc saludables

- Difondre el servei de Salut de I'Oficina Jove com a punt

. de referéncia per als i les joves

OBJECTIUS ESPECIFICS - Impulsar i col-laborar en [l'organitzacié dactivitats
esportives.

- Potenciar la informacié i la formacio tant a joves com a
pares i mares

DESTINATARIS Totalitat de joves del municipi.

- Campionat de Futbol Sala comarcal

- Col-laboracié en I'organitzacié de sortides i caminades

- Tallers d’afectivitat i sexualitat als centres educatius

- Tallers sobre alimentacié i imatge personal als centres

ACCIONS / ACTIVITATS educatius

- Tallers sobre salut emocional als centres educatius

- Accions d’orientacié i assessorament en salut jove

- Accions de sensibilitzacié vers les drogodependéncies
(Som.Nit) i la salut sexual.

LRSSV ISR I Regidories de Salut, Benestar Social i Familia i d’Esports

- Grups de joves - Creu Roja Les Borges —
- Direccié General de Les Garrigues
Joventut - Associacio Antisida
- Consell Comarcal de Les | - Fundacié IMA - ACAB
Garrigues - Fundaci6 Talma — Centre
LSO TR J il - Consell Esportiu de Les Compas
Garrigues - CAP
- Oficina Jove de Les - Centres Educatius de
Garrigues Secundaria
- Entitats juvenils - Serveis Educatius de Les
- Locals d'oci i oci nocturn Garrigues
Entitats esportives AMPA
PRESSUPOST EI pressupost estimatiu és de 40 000€

- Nombre d’accions projectades per donar
resposta a les demandes dels joves, i el

: resultat d’aquestes.

AVALUACIO Indicadors | - Nombre de joves participants.

- Nombre de coordinacions dutes a terme

- Grau de participacidé juvenil i assoliment
dels objectius.
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Q.4. PRACTICA AMB LES BORGES

- Noves tecnologies

- Formacié

- Treball

- Cohesid social i equilibri territorial

Les Tecnologies de la Informacio i la Comunicacié son
cada vegada més una part important de les nostres vides;
els seus usos no paren de créixer i d’estendre’s en tots els
ambits del nostre dia a dia. L’'Us de les TIC entre els
habitants d’'una poblacio, doncs, ajuda a disminuir el buit
digital en la mesura que va augmentant el nombre
d'usuaris que les utilitzen per les seves activitats
quotidianes. Per tot aix0, I'ajuntament de Les Borges
Blanques vol fer una aposta per fomentar I's d’aquestes
tecnologies.

Facilitar la formaci6 i millora de les competéncies en I'Us
de les noves tecnologies de la informacio i la comunicacio
de la poblacié jove.

- Continuar utilitzant canals i espais de dialeg amb els
joves mitjancant I'is de les TIC i les xarxes socials.

- Fomentar la bona utilitzaci6 de les noves tecnologies
entre la poblacié juvenil.

- Impulsar cursos encaminats a [l'aprenentatge i a
I'aprofundiment de les TIC.

- Treballar en coordinaci6 amb el centre TIC, La
Borrassa, en I'organitzacio i execucid de les accions.

Totalitat de joves dels municipis.

- Cursos d'ofimatica i informatica a diferents nivells i
sobre diferents programes i aplicacions

- Cursos de preparacio per als examens oficials d’ACTIC

- Tallers de bons habits i seguretat a Internet

- Jornades tecnologiques com alternativa d’oci

Regidoria de Benestar Social, Noves Tecnologies i
d’Educacié, CEl Les Borges Blanques i La Borrassa.

- Grups de Joves

- Direccié General de Joventut

- Consell Comarcal de Les Garrigues
- Oficina Jove de Les Garrigues

- Entitats juvenils

- Centres Educatius de Secundaria

- Serveis Educatius de Les Garrigues
- AMPA

El pressupost estimatiu és de 16.000€

- Nombre d’accions projectades per donar
resposta a les demandes dels joves, i el
resultat d’aquestes.

Indicadors |- Nombre de joves participants.

- Nombre de coordinacions dutes a terme

- Grau de participacioé juvenil i assoliment dels
objectius.
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7. TEMPORITZACIO

Com es pot veure al seglient quadre resum, la temporalitzacié es presenta en 4 grans

moments presents al llarg de la realitzacio del Pla Local de Joventut.

- Moment de diagnosi o analisi de la realitat, implica la recollida de dades, el seu
analisi, la seva interpretaci6 i I'extraccié d’'unes conclusions.

- Moment de disseny del Pla, fent la previsié de tota la intervencié i marcant uns
objectius a assolir.

- Moment d’implementacio i execucio de projectes i actuacions.

- Moment d’avaluacio i replantejament, a partir d’'una avaluacié de seguiment, de

proceés i de resultats.

abril

2016 2017 2018 2019
gener
febrer
marg
maig
juny

octubre
novembre
desembre

juliol
agost
setembre

Analisi de la realitat

Disseny del Pla Local de Joventut
Implementacio: redaccié i execucié dels projectes i actuacions
Avaluacio i/ o replantejament
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8. RECURSOS PREVISTOS

Per al bon desenvolupament del Pla Local i dels respectius programes i projectes, el
consistori de Les Borges Blanques té previst un seguit de recursos propis. A més a
més també es contemplaran altres recursos externs, ja sigui d’entitats, d’empreses o
altres professionals que facilitaran el desenvolupament de les accions. En el quadre

seguent es detallen aquests recursos:

e Técnica de Joventut e Professionals autonoms, treballadors i
¢ Regidora de Joventut representants d’empreses i/0
¢ Altres técniques i regidories cooperatives, professorat

implicades: técnica i regidora de d’academies...

cultura i festes, bibliotecaria, técnic i e Membres d’entitats: juvenils, de Lleure,

regidora de noves tecnologies, técnica esportives, culturals...
i regidor de promocié economica i o Directors, caps d’estudis i altres

regidor d’esports. professionals dels centres educatius.

RECURSOS FUNCIONALS
¢ Oficina Jove de Les Garrigues e Espais d'oci nocturn (pubs i bars)

e Centre d’Empreses Innovadores (CEI) | ¢ Espais d’oci juvenil: Sala Grum’s,

e BABB — Bucs d’Assaig Borges Esplai Apassomi, bars, cerveseries,
Blanques cafeteries)
e La Borrassa (Noves Tecnologies) o Altres espais d’oci: Era del Rabasser-

¢ Altres espais municipals: Centre Civic, Zona Penyes
Casa de la Cultura, piscines e Centres de formacio i académies

municipals... e Centres Educatius de Secundaria

RECURSOS ECONOMICS (PRESSUPOST ESTIMATIU DEL PL)

Els recursos financers que té previstos destinar I'’Ajuntament a politiques de joventut
al llarg d’aquest periode (2016-2019) és aproximadament d’'uns 132.000€, en el qual
s'inclouen laportacié de fons propis de I'Ajuntament i els fons subjectes a
latorgament de les diferents subvencions. Per tant, i de forma aproximada, el
pressupost estimatiu per cada any és de 33.000€.

N
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9. AVALUACIO ESTRATEGICA

L’avaluacié del Pla Local de Joventut ens ha de permetre extreure una informacié que
faci possible la deteccié d’aquells aspectes o conclusions més rellevants de les nostres
actuacions. S’estructurara a partir de tres criteris determinats segons el moment:

- avaluacio del disseny

- avaluaci6 de la implementacio

- avaluaci6 dels resultats
i es desenvolupara en funcioé d’'unes preguntes valoratives orientades a esbrinar quins
instruments i activitats han permes assolir els nostres objectius i quins no. El resultat,
per tant, ens permetra fer una valoracié global del Pla a nivell técnic i politic.
La nostra intervenci6 com a administracié publica és concebuda com un conjunt
d’hipotesis sobre com i per qué se suposa que s’assoliran els objectius, tenint present
que aquestes proposicions poden ser correctes 0 equivocades, o determinades en
diferents situacions. Aquest conjunt d’hipotesis sobre com esperem que funcioni el
programa per tal que sigui eficag, és la teoria del canvi.
De la mateixa manera, aquesta teoria ens permetra comparar entre alld que ha passat
i el que hauria d’haver passat i aixi poder valorar els resultats de I'avaluacié i identificar
si el disseny de la intervenci6 té punts febles en la determinacié dels objectius i/0 en
els fonaments logics sobre com s’espera assolir-los. L'avaluacié a través de la teoria
del canvi ha d’aportar molta informacié per als agents implicats i ha de servir de guia
per a introduir modificacions i millores en el disseny de la intervencié.
Concretament en aquest apartat pretenem avaluar com es treballara al llarg de tot el
Pla, per tant 'avaluarem com un procés continu de treball, de caracter circular, de
reorientacié a través dels projectes anuals. Al quadre que s’adjunta a continuacio es

pot observar com es dura a terme aquest procés valoratiu.

- La diagnosi . .
- L'analisi de la A l'inici analitzarem la | Tec’."ca de Joventut Qoordm;amops entre
. . L - | - Regidora de tecnica i regidora de

realitat situacio actual en que Joventut joventut
i (L:gﬁcrrjgi%is;ta;z 0| s trc()B?aelnomsliJ)nlmpl - Resta de regidories |- Grups de discussio

I di . 9 - Joves - Trobades amb joves

a diagnosi
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- Tecnica de Joventut |- Coordinacions entre
Abans de presenta el |- Regidora de técnica i regidora de
- Els objectius . Pla al Ple de Joventut joventut
- El disseny IAjuntament i durant | - Resta de regidories | - Coordinacions entre
- La implementacio els quatre anys de |- Joves i entitats tecnics i professionals
P vigéncia del Plai dels | - Professionals i implicats
respectius projectes | agents que han - Reunions i trobades
impartit accions amb joves i entitats

- Reunions amb diferents
agents implicats:
técnica i regidora de

- Tecnica de Joventut
Un cop finalitzades |- Regidora de

totes les activitats i Joventut . .
- L’avaluacié final accions incloses en | - Resta de regidories {g‘éﬁ?g;t&gf{rﬁ regidors,
els projectes que han | - Joves i entitats institucions
conformat el Pla. - i?}a;’?gaczsagents professionals, i resta

d’agents implicats

Un cop definits els agents i els moments d’avaluacié, passem a definit com sera.
Treballarem sota tres criteris: disseny, procés i resultats, depenent de cada un dels
moments valoratius; i definirem també els criteris clau, els indicadors i les fonts que

ens han d’ajudar a contestar-nos les preguntes.

AVALUACIO DEL DISSENY

PREGUNTES
AVALUACIO CRITERIS CLAU |  INDICADORS FONTS
S’ha involucrat la Nombre de Almenys una reunié

Regidoria de Joventut
Técnica de Joventut

regidora en el disseny de

. reunions entre per dissenyar les
les reunions amb els

técnica i regidora | trobades.

joves?

'han empr I . Xarxes Socials
ie?an?smpegtgee;fusié Nombre de Entre 2i 3 Web Oficina Jove
e . mecanismes mecanismes o canals
optims per arribar als emprats de difusié Premsa
joves? Joves

Padré municipal
Consell Comarca i
Oficina Jove
Direccié General de
Joventut i Agéncia

Nombre de fonts Catalana de la

S’ha tingut en compte estadistiques AlTZ?ﬁ? ?J;st Joventut

tota la infor‘macié existent Nombre de estadistiq IDESCAT _

E; ;l;‘tzrtll?anah& dela técniques Almenys 2 tecniques .Cl?rt;slf)zrl\ll atori del

' qualitatives qualitatives c .
Utilitzades entres Educatius
Mossos d’esquadra
Departament de Salut
Entitats i joves
Regidories i técnics
de I'’Ajuntament
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 AVALUACIODELPROCES

S’ha respectat la

en data establerta

PREGUNTES
AVALUACIO CRITERIS CLAU INDICADORS FONTS
' Temporitzacié
P rojectes presentats marcada

Tots dels projectes i

temporitzacié Avaluacions avaluacions al Ple o la Junta de
marcada? presentades en data | presentades G d
establerta overn ae
I’Ajuntament

Actes de I'aprovacié

La coordinacié entre
Ajuntament i els
representants dels
joves ha estat la
prevista?

Nombre de reunions
entre técnica,
regidora i joves
Nombre d’actuacions
organitzades entre
joves i ajuntament

Almenys dues
reunions entre les
tres bandes
Almenys un 60% de
les actuacions
previstes

Actes de les reunions
Valoraci6 de la
regidoria

Valoracié dels joves
Memoria dels
projectes executats

Les avaluacions dels
projectes anuals han
tingut els resultats
esperats?

Percentatge
d’objectius assolits

Almenys un 60% dels
objectius assolits

Memoria valorativa
dels projectes
executats

AVALUACIO DELS RESULTATS

anat fent dels

amb resultats no

satisfactories i alt

PREGUNTES
AVALUACIO CRITERIS CLAU INDICADORS FONTS
L'avaluaci6 que sha | Percepcio d'activitats | - orcontatge baix
) P d'activitats no Memoria dels

projectes anuals

plantejats?

diferents projectes a | satisfactoris CEE ST

ajudat a reorientar el | Percepci6 d'activitats S?rcﬁ n{a{ge ?egld?r;a I tecnica de

Pla? satisfactories activitats oventu

satisfactories

Els objectius . .

generals del Pla Percl;ep9|on§ Alt grau d’idoneitat 'V'e!“°tf ia dels |

estaven ben qualitatives | dels objectius projectes anua's
quantitatives Avaluacio del Pla

S’han assolit els
objectius marcats des
d’'un inici?

Nombre d’objectius
generals del Pla
assolits

Almenys un 60% dels
objectius assolits

Memoria dels
projectes anuals
Avaluacio del Pla
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10. DIFUSIO

Per tal de donar a conéixer de forma eficac i eficient les activitats i serveis que es
duran a terme a partir dels diversos projectes que s’inclouen en aquest Pla Local,
s'utilitzaran diferents canals de difusi6 determinats en cada un dels projectes o
activitats al llarg de la vigéncia d’aquest Pla Local.

Aixi, la difusié es realitzara a I'inici de cada un dels projectes de forma general, i al inici
de cada una de les activitats compreses en aquests projectes de forma concreta. Tot i
aixd, en cada un dels projectes que es porti a terme és realitzara una agenda
d’activitats en funcié de la temporalitzacié marcada en relacié a les activitats concretes
d’aquests projectes.

| per poder arribar a tots els col-lectius aquesta agenda d’activitats es presentara a
nivell comarcal, acompanyada de diferents estrategies de difusié que s’implementaran
de la forma descrita en la taula seglent:

ESTRATEGIES DE DIFUSIO AGENTS IMPLICATS

- Premsa comarcal

- Premsa provincial

- Reuvistes locals

- Radios

- Ajuntament de Les Borges Blanques
- Oficina Jove de Les Garrigues

- Consell Comarcal de Les Garrigues
- Entitats juvenils o grups de joves

Mitjans de comunicacié

Pagines web i xarxes socials

Suport paper: - Ajuntament de Les Borges Blanques
- Triptics - Consell Comarcal de Les Garrigues
- Diptics - Oficina Jove de Les Garrigues
- Postal Free - Establiments
- Cartells situats en llocs estrategics - Espais d’oci nocturn
- Altres - Espais de trobada de joves

- Joves del municipi
- Ajuntament de Les Borges Blanques

Boca — orella - Consell Comarcal de Les Garrigues
- Oficina Jove de Les Garrigues
Pregons - Ajuntament de Les Borges Blanques
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